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TITLUL I: DISPOZITII GENERALE
CAPITOLUL 1: Cadrul de reglementare

Art. 1. Regulamentul de Organizare $i Functionare al Liceului Waldorf denumit in continuare
Regulament, reglementeaza organizarea si functionarea scolii in cadrul sistemului de invatimant
din Roménia, in conformitate cu prevederile legale, si se aplici personalului didactic de conducere,
personalului didactic de predare, personalului didactic auxiliar, personalului nedidactic, elevilor i
périn{ilor, tutorilor sau sus{initorii legali ai acestora.

Art. 2. (1) Regulamentul de Orpganizare s Functionare al Liceului Waldorf are la bazi
urmétoarele legi/regulamente:
a) Legea Eduatiei Nafionale - Legea 1/2011;
b) Regulamentul de organizare si functionare a unititilor de invafamant preuniversitar —
OMENCS 5079/2016 (ROFUIP);
¢) Regulamentul de organizare i functionare a invifiméintului preuniversitar alternativ -
OMECTS 5571/2011;
d) Statutul elevului — OMENCS 4742/2016;
e) Codul Muncii - Legea 53/2003;
f) Contractul colectiv de muncad unic la nivel de sector de activitate invalimant
preuniversitar,
g) Acordul general de cooperare nr. 11304/1996 dintre Ministerul Tnvﬁ;amﬁnmlui din
Roménia, Federafia Waldorf din Roménia §i Asociatia germand Freunde der
Erziehungskunst Rudolf Steiners

(2) Respectarea Regulamentului de Organizare si Funcfionare al Liceului Waldorf este
obligatorie. Nerespectarea Regulamentului constituie abatere i se sanctioneazi conform
prevederilor legale.

CAPITOLUL 2: Principii de organizare

Art. 3. (1) Liceul Waldorf este organizat si funclioneazi pe baza principiilor stabilite in
conformitate cu Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, cu
Regulamentul de organizare si funcfionare a inva{iméantului preuniversitar alternativ - OMECTS
5571/2011 si a Regulamentul de organizare i funcfionare a invitaméntului preuniversitar
alternativ - OMECTS 5571/2011 precum i pe baza principiilor pedagogiei Waldorf, dupa cum
urmeaza:

I. PRINCIPIUL FUNDAMENTAL: abordarea integrala a fiinfei umane si conform cu
specificul vérstei, pentru dezvoltarea armonioasa a personalititii copiilor/elevilor,
urmérindu-se protejarea copilariei prin evitarea pretentiilor intelectuale premature si
stimularea facultafilor imaginative, esentiale pentru dezvoltarea géndirii creatoare.

2. PRINCIPIUL EDUCATIEI PERMANENTE: educatia incepe odata cu nasterea fiintei
umane $i devine o dimensiune a existentei sale pe parcursul intregii vieti. Acest principiu se
aplica tuturor membrilor comunitafii Waldorf (cadre didactice / copii / elevi/ parinti / tutori
/ susfindtori legali).

3. PRINCIPIUL ORGANIZARII RITMICE a activitafii educationale: intreaga pedagogie
Waldorf este fundamentati pe principiul ritmicitatii conform antropologiei lui Rudolf
Steiner, ritmul avénd un rol important in educarea vointei.

4. PRINCIPIUL CREARII UNUT AMBIENT EDUCATIONAL ADECVAT
OBIECTIVELOR: o unitate de inviitimént/grupd/clasd/structurd Waldorf presupune o



anumitd atmosferd i un ambient arhitectonic adecvat, cu o anumiti cromatica, decoratiune
§1 dotare a interioarelor, cu spatii potrivite activitafilor, asa cum au fost ele specificate de
citre Rudolf Steiner in conferingele sale.

5. PRINCIPIUL ASIGURARII UNUI ECHILIBRU intre teorie §i practica: planurile de
invatamint prevad o pondere echilibrata a disciplinelor cognitive, artistice §i practice.

6. PRINCIPIUL PREDARII CA ARTA A EDUCATIEIL predarea este consideratd o artd si e
profesatd ca atare in conformitate cu antropologia lui Rudolf Steiner.

7. PRINCIPIUL FLEXIBILIZARII $1 INTEGRARII NOTIUNILOR: pedagogia Waldorf
promoveaza o orientare integralist-func{ionalista, straduindu-se sé transmita notiuni vii cu
un grad de abstractizare potrivit vérstei, realizind astfel un permanent proces de formare a
personalitafii de sine statitoare, apta de a se integra in societate.

8. PRINCIPIUL COMUNITATI SCOLARE: in cadrul unitatilor de invitamant Waldorf se
creeaza comunitatea gcolara formata din parinti, elevi si cadre didactice si care se bazeazi
pe o stransd colaborare, respect si incredere reciproca. La crearea ei si mentinerea bazelor
care 0 guverneaza lucreazéd permanent tofi membrii acesteia.

9. PRINCIPIUL $COLII UNITARE: unitatea de invatimént alternativ Waldorf este o
institufie unitard, reunind toate nivelurile educationale (prescolar, primar, secundar), in care
se asigura accesul egal si universal la educatie.

(2) Conducerea Liceului Waldorf isi fundamenteaza deciziile pe dialog si consultare, promovind
participarea périnilor la viata scolii, respecténd dreptul la opinie al elevului si asigurdnd
transparen{a deciziilor si a rezultatelor, printr-o comunicare periodici, adecvati a acestora, in
conformitate cu Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificirile §i completérile ulterioare.

Art. 4. Liceul Waldorf este organizat i functioneaza independent de orice ingerintd politicd sau
religioasd. In incinta gcolii este interzisa crearea si functionarea formatiunilor politice, organizarea
$i desfigurarea activitdfilor de naturd politica sau prozelitism religios, precum si orice formi de
activitate care incalcd normele de conduitd morald i conviefuire sociald, care pun in pericol
sindtatea §i integritatea fizic i psihica a beneficiarilor primari ai educatiei si a personalului din
unitate.

Art. 5. (1) In Liceul Waldorf munca pedagogica se face pe baza principiilor rezultate din
antropologia lui Rudolf Steiner.

(2) Liceul Waldorf face parte din grupul scolilor a céror activitate pedagogica se desfasoara sub
egida Federatiet Waldorf din Romédnia, in colaborare cu Asociatia Freunde der Erziehungskunst
Rudolf Steiners din Germania si Comisia Nationald pentru Alternative Educationale — CNAE —
din cadrul Ministerului Educagiei Nationale, si beneficiaza de indrumarea acestora.

TITLUL II: ORGANIZAREA LICEULUI WALDORF

CAPITOLUL 1: Reteaua scolari

Art. 6. (1) Liceul Waldorf face parte din refeaua scolard nationald functionind sub autoritatea
Inspectoratului Scolar Judetean Timig, al Primdriei Municipiului Timisoara si al Ministerului
Educatiei Nationale.

(2) Activitatea gcolii este organizatd si se desfigoari pe baza prevederilor Constitutiei, Legii
Invatiméntulwi, Hotérinlor de Guvern, actelor normative elaborate de Ministerul Educatiei
Nationale, Inspectoratului Scolar Judetean Timis i a documentelor adoptate de Federajia Waldorf
din Roménia.
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Art. 7. (1) Liceul Waldorf are personalitate juridica si este acreditatd in conformitate cu specificul
liceului si cu prevederile legislatiei in vigoare.

(2) Liceul Waldorf are urmitoarele elemente definitorii: act de infiinfare, dispune de patrimoniu
propriu, are cod de identitate fiscald, cont in Trezoreria Statului, gtampila.

(3) Liceul Waldorf are conducere proprie, personal angajat si buget propriu.

Art. 8. (1) Liceul Waldorf cuprinde: grupe de gradinita, clase de ciclu primar, gimnazial si liceal si
are sediul in Timigoara, str. Uranus, nr. 14.

(2) Activitatea gcolii este sus{inuti de organizatia non guvernamentala Fundatia Rudolf Steiner.
(3) Liceul Waldorf nu are circumscriptie scolari, iar elevii se pot inscrie conform specificului si
metodologiei in vigoare.

(4) Liceul Waldorf este organizat conform organigramei din anexa 1.

CAPITOLUL 2: Organizarea programului scolar

Art. 9. (1) Anul scolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august din anul calendaristic
urmator.

(2) Structura anului gcolar, respectiv perioadele de desfisurare a cursurilor, a vacantelor si a
sesiunilor de examene nationale se stabilesc prin ordin al Ministrului Educatiei Nationale. Aceste
date vor fi comunicate elevilor si paringilor, tutorilor sau sustinatorilor legali ai acestora.

(3) In situaii obiective, cum ar fi: epidemii, intemperii, calamiti{i naturale etc., cursurile scolare
pot fi suspendate pe o perioada determinata.

(4) Suspendarea cursurilor se poate face, dupa caz:

a. La nivelul Liceului Waldorf, la cererea directorului, in baza hotiriri Consiliului de
Administragie, dupd consultarea reprezentaniilor organizatiilor sindicale si ai parintilor, cu
aprobarea inspectorului gcolar general;

b. La nivelul grupurilor de unitati de invafamant din judet, la cererea inspectorului scolar general,
dupa consultarea reprezentantilor organizatiilor sindicale, cu aprobarea ministerului:

¢. La nivel regional sau national, dupd consultarea reprezentantilor organizatiilor sindicale, prin
ordin al Ministrului Educatiei Nationale.

(5) Suspendarea cursurilor este urmaté de masuri privind parcurgerea integrald a programei scolare
pénd la sfargitul semestrului, respectiv al anului scolar, stabilite de Consiliul de Administratie al
scolii §i comunicate institutiei care a aprobat suspendarea cursurilor.

Art. 10. (1) Organizarea invatimantului pe principii ritmice tine cont de ritmul orei, al zilei, al lunii
si al anului,

(2) In invajamantul primar, gimnazial si liceal ritmul orei este reliefat de impartirea in curs
principal si in ore de curs.dupd cum urmeazi:

- Programul gcolar incepe la ora 8, de reguld, cu un curs principal care dureaza 110 minute (doudt
ore fard pauzd), in care se studiazi o materie principald; materiile principale sunt stabilite prin
OMEN nr. 4825/28.10.2014 (clasele P-IV), OME.C. 5290/28122001 (clasele I-VIII) si
O.M.E.C. 5393/19.12.2000 (clasele IX-XII) si sunt predate in epoci de 2-5 saptamdni, in functie de
numérul de ore alocat disciplinei;

- lectia de la cursul principal este urmati de o pauzi de 20 min;

- dupé cursul principal ziua continui cu alte materii programate periodic si urmeaza unui model
ritmic; aceste ore au durata de 50 de minute:;

(3) Ritmul lunii se referd la existenta epocilor, care reprezintd module de 2-5 saptiméni in care
zilnic, in cadrul cursului principal sunt studiate disciplinele cu caracter cognitiv.
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(4) Ritmul anului se referd la evenimente specifice anotimpurilor sau perioadelor din an, care se
regasesc in activitafi specifice (serbdri, bazare etc.) §i care poarta amprenta culturii nationale,
europene sau generale. Ele se regasesc in Liceul Waldorf la toate nivelurile de invatimént.

(5) Orarul cursurilor principale §i a orelor de exerciii se aprobd la inceputul anului scolar de citre
Consiliul de Administraie §i poate fi modificat doar cu aprobarea directorului scolii sau cu o noua
decigjc a Consiliului de Administratie,

(6) In situatii speciale $i pe o perioada determinatd, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi
modificatd, la propunerea motivatd a directorului, prin hotirirea Consiliului de Administratie al
unitagii de invafmant, cu aprobarea Inspectoratului Scolar.

Art. 11. (1) Cursul de bazi este format din trei pérfi:

- partea ritmici;

- partea cognitivd (predare-inviare-evaluare);

- partea narativa.
(2) Cele trei componente ale cursului de bazd diferd ca duratd si coninut in functie de
particularitatile vérstei.
(3) Cursul principal (110 minute) este echivalat cu 12 ore pe saptimani la ciclul primar (45 de
minute) clasa pregatitoare astfel: 10 ore curs de bazd, o orfi muzica si o ord joc si miscare.
(4) Cursul principal (110 minute) este echivalat cu 12 ore pe siptiména la ciclul primar, clasele I-
IV (45 minute ora) astfel: 11 ore curs de bazi si o ord de muzica
(5) Cursul principal (110 minute) este echivalat cu 11 ore pe siptdmén la ciclul gimnazial (50
minute ora).
(6) Cursul principal (110 minute) este echivalat cu 11 ore pe saptdména la liceu (50 minute ora).

Art. 12. (1) In invatiméantul prescolar, procesele educationale sunt sprijinite de organizarea ritmica
a zilei prin alternarea activitatilor indrumate cu cele libere.
(2) Liceul Waldorf organizeazii cursurile pentru invatdméntul pregcolar intre orele 7 — 18, dupa
urmétorul program:

- Intre orele 7 i 8 sosirea copiilor

- intre orele 8-12:30 activitate la grupa (joc liber si curs de specialitate integrat, jocuri de

migcare ritmice, muzicale, lingvistice, joc si explorare liberd in natura, poveste/basm);

- Intre 12:30-13:00 servirea mesei;

- Intre 13-16.30 somnul de dupa-amiaza;

- Intre 16:30-17.30 activitdti diverse (joc liber induntru si afara)

- Intre 17.30-18.00 plecarea copiilor.
(3) Cursul de specialitate integrat in timpul jocului liber din prima parte a zilei urmeazi o
ritmicitate saptimanala, si include urmitoarele tipuri de activititi: picturd, euritmie, modelaj in
ceardl de albine, mestesug, gospodarie.

CAPITOLUL 3: Formatiunile de studiu

Art, 13, (1) In Liceul Waldorf formagiunile de studiu cuprind grupe de gridinitd, clase primare,
clase gimnaziale si clase liceale constituite, la propunerea directorului, prin hotardrea Consiliului
de Administratie, conform prevederilor legale.

(2) Conform specificului pedagogiei Waldorf, grupele de gradinitd sunt grupe mixte de vérsta si se
constituie din copii avind virste intre 3 si 5 ani, echilibrate din punctual de vedere al vérstei si al
sexulu,

(3) Efectivele formatiunilor de studiu in invd{iméntul preuniversitar se constituie conform
prevederilor legale.
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TITLUL III: CONDUCEREA LICEULUI WALDORF
CAPITOLUL 1: Dispozitii generale

Art. 14. (1) Conducerea Liceului Waldorf se realizeazi pe principiul conducerii colegiale. Acest
principiu presupune urmétoarea structurd;

- In plan educativ forul decizional este Consiliul Profesoral

- Inplan administrativ forul decizional este Consiliul de Administratie.

(2) Pentru indeplinirea atributiilor ce ii revin, conducerea unitatii de invi{Amant se consultd, dupa
caz, cu toate organismele interesate: Consiliul Profesoral, Consiliul intern, reprezentantul
organizajiei sindicale (“Spiru Haret”), Consiliul reprezentativ al périntilor, Fundatia Rudolf
Steiner, Consiliul scolar al elevilor, autoritifile administratiei publice locale, precum s§i cu
reprezentanii operatorilor economici implicali in susfinerea invatamantului si‘sau in desfasurarea
instruirii practice a elevilor.

(3) Organele de conducere ale Liceului Waldorf se consulta, dupa caz. si cu urmiitoarele organisme
interesate: Federatia Waldorf din Roménia, asociafia germand “Freunde der Erziehungskunst
Rudolf Steiners”, asociatia germana [AO, alte organisme si organizatii nationale si internationale.

Art. 15. Consiliul Profesoral este alcituit din toate cadrele didactice care predau in gradini(d si
scoala si acesta ia toate deciziile privitoare la activitatea pedagogica.

CAPITOLUL 2: Consiliul de Administratie

Art. 16. (1) Consiliul de Administrajie este organ de conducere al unititii de invatamant.

(2) Consiliul de Administratie se organizeaza gi functioneazi conform Metodologiei-cadru de
organizare i functionare a Consiliului de Administratie din unitatile de invafamant, aprobata prin
ordin al ministrului educagiei nationale.

(3) Consiliul de Administratie al Liceului Waldorf este alcatuit din 9 membri: directorul si 3 cadre
didactice, 2 reprezentanti ai Consiliului Local, 1 reprezentant al primarului, 1 reprezentant al
péarin{ilor, | reprezentant al elevilor (care a implinit 18 ani).

(4) Directorul unitétii de invatamaént de stat este presedintele Consiliului de Administratie.

Art. 17. (1) La sedintele Consiliului de Administratie participa, de drept, cu statut de observatori,
reprezentantii organizagiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invafamaént
preuniversitar din unitatea de invii{imant.

(2) Reprezentantul elevilor din liceu participa la toate sedintele Consiliului de Administratie, avind
statut permanent, cu drept de vot, conform procedurii de alegere a elevului reprezentant in
Consiliul de Administratie al unitatilor de invatimant preuniversitar, aprobati prin ordin al
ministrului educatiei nationale.

Art. 18. (1) Consiliul de Administratie poate invita cadre didactice sau nedidactice sau alte
persoane competente pentru consultangi pe diferite domenii.
(2) Consiliul de Administratie poate consulta Consiliul Profesoral in vederea ludri unor decizii.

(3) La sedintele Consiliului de Administratie este invitat, fird drept de vot, reprezentantul
sindicatului Spiru Haret.

(4)  Atribufiile Consiliului de Administrajie sunt in conformitate cu legislatia in vigoare, cu
prevederile Metodologiei de organizare si de funcfionare a consiliului de administratie, cu
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prevederile prezentul regulament si indeplineste orice alte atribuii stabilite prin ordine gi
metodologii ale ministrului educatiei nationale.

CAPITOLUL 3: Directorul

Art. 19. Functia de director se ocupa prin concurs public, in conformitate cu prevederile legislatiei
in vigoare $i cu Metodologia de organizare si desfasurare a concursului pentru ocuparea funcpiei de
director.
a. Directorul Liceului Waldorf Timisoara, incheie contract de management cu inspectorul
scolar general, conform modelului cadru stabilit prin OMEN.
b. Pe pericada exercitirii mandatului, directorul si directorul adjunct al Liceului Waldorf, nu
pot define, conform legii, funciile de presedinte sau vicepresedinte al unui partid politic, la
nivel local, judetean sau national.
c¢. Eliberarea din functie a directorului Liceului Waldorf Timisoara se poate face prin
hotéirdrea a 2/3 din membri Consiliului de Administratie sau 2/3 din membri ai Consiliului
Profesoral. Destituirea este urmatd, in mod obligatoriu de realizarea unui audit de catre
Inspectoratul Scolar Judetean TIMIS.

Art. 20. Drepturile si obligatiile directorului Liceului Waldorf Timigoara, sunt cele previzute de
legislatia in vigoare §i de prezentul regulament.

Art. 21. Atribufiile directorului Liceului Waldorf Timisoara, sunt in conformitate cu prevederile
legale si cu cele previzute in prezentul regulament, fisa postului, contractul de management
educational §i financiar,

Art. 22.1n exercitarea atributiilor si a responsabilitagilor stabilite directorul emite decizii $i note de
ServICiu,

Art. 23. Perioada concediului anual de odihna al directorului se aproba de citre inspectorul scolar
general.

Directorul adjunct

Art. 24. (1) Directorul adjunct isi desfasoara activitatea in subordinea directorului.

(2) Directorul adjunct indeplineste atributiile delegate de director pe perioade determinate, pe cele
stabilite prin figa postului si preia toate prerogativele directorului in lipsa acestuia.

(3) Directorul adjunct este presedintele Comisiei de Control Managerial Intern;

Art. 25. (1) Functia de director adjunct se ocupa in conformitate cu prevederile legislatiei in
vigoare §i cu Metodologia de organizare si desfigurare a concursului pentru ocuparea functiei de
director si director adjunct.

(2) Directorul adjunct indeplineste atributii previizute de ROFUIP — OMENCS 5079/2016,
prezentul ROF/2016, fisa postului si alte reglementari ale MEN si ISJ TIMIS si prezentul
regulament.

(3) Directorul adjunct exercitd, prin delegare, toate atributiile directorului, in lipsa acestuia.
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TITLUL 1V: PERSONALUL LICEULUI WALDORF
CAPITOLUL 1: Dispozitii generale

Art. 26. (1) In Liceul Waldorf, personalul este format din personal didactic, care poate fi didactic
de conducere, didactic de predare, didactic auxiliar si personal nedidactic.

(2) Selectia personalului didactic si a celui nedidactic din Liceul Waldorf se face prin concurs /
examen, conform normelor specifice.

(3) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar i nedidactic in

Liceul Waldorf se realizeaza prin incheierea contractului individual de muncad cu unitatea de
invatdmént, prin reprezentantul sau legal.

Art. 27. (1) Competeniele, responsabilitatile, drepturile i obligatiile personalului sunt cele
reglementate de legislatia in vigoare.

(2) Personalul din invétiméntul preuniversitar altemativ Waldorf trebuie sa indeplineasci
conditiile de studii §i cele de formare in pedagogia Waldorf cerute pentru postul ocupat si si fie apt
din punct de vedere medical.

Art. 28. Personalul din Liceul Waldorf trebuie sd aiba o {inutd morald demnd, in concordanta cu
valorile pe care trebuie si le transmitd elevilor, o vestimentatie decentd si un comportament
responsabil.

Art, 29, Personalului din Liceul Waldorf 7i este interzis si desfisoare actiuni de naturd si afecteze
imaginea publica a elevului, viata intimd, privata si familiali a acestuia.

Art. 30. Personalului din Liceul Waldorf ii este interzis si aplice pedepse corporale, precum i si
agreseze verbal, fizic sau emotional elevii si/sau colegii.

Art. 31. Personalul din Liceul Waldorf are obligatia de a veghea la sigurania elevilor, in incinta
unitdfii de invafdmédnt, pe parcursul desfasurdrii programului scolar si a activitatilor
extracurriculare / extrascolare.

Art. 32, Personalul din Liceul Waldorf are obligatia sa sesizeze, dupi caz, institutiile publice de
asisten{d sociald / educafionald specializati, directia generald de asistentd sociald si protectia
copilului in legaturd cu orice incilcari ale drepturilor copilului / elevului, inclusiv in legiturd cu
aspecte care ii afecteazd demnitatea, integritatea fizicd si psihici.

Art. 33. (1) Structura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin organigramd, prin statele
de functii §i prin proiectul de incadrare al Liceului Waldorf.
Prin organigrama unitdfii se stabilesc: structura de conducere si ierarhia intern, organismele
consultative, catedrele, comisiile si celelalte colective de lucru, compartimentele de specialitate sau
alte structuri functionale previzute de legislatia in vigoare.

Art. 34. Organigrama se propune de catre director la inceputul fiecinu an scolar, se aprobi de
ciitre Consiliul de Administratie si se inregistreaza ca document oficial la secretariatul scolii.

Art. 35. (1) Personalul didactic de predare este organizat in catedre / comisii metodice si in
colective / comisii (grupe) de lucru pe diferite domenii de activitate, in conformitate cu normele
legale in vigoare 31 cu prevederile prezentului regulament. ( Anexa 2)



£ NLPN)

« LA

sk

Art. 36. (1) Personalul didactic auxiliar este organizat in compartimente de specialitate care se afli
in subordinea directorului, in conformitate cu organigrama unitatii de invatamant.

(2) La nivelul Liceului Waldorf, functioneazi urmaitoarele compartimente de specialitate:
secretariat, financiar-contabil, administrativ. In gcoald functioneazi un cabinet medical si unul
psihologic.

CAPITOLUL 2: Personalul didactic

Art. 37. Personalul didactic are drepturile si obligatiile previzute de legislatia in vigoare si de
contractele colective de munci aplicabile.

Art. 38. Pentru incadrarea $i mentinerea intr-o functie didacticd de conducere, de predare si
instruire practicd sau intr-o functie didactic auxiliard, personalul didactic are obligatia s prezinte
un certificat medical, eliberat pe un formular specific, elaborat de Ministerul Educatiei Nationale si
Ministerul Sanatatii.

Art. 39. (1) Incadrarea personalului didactic in Liceul Waldorf este conditionatd de obtinerea
avizului de incadrare in alternativa Waldorf,
(2) Avizul de incadrare in alternativa Waldorf se emite de cétre Federatia Waldorf din Roménia
conform urmétoarei procedun:
1. Avizul se acordd in urma recomandarii consiliului de administratie al unitatii Waldorf sau a
consiliului profesoral al structurii/inifiativei Waldorf sau, in lipsa acestora, la cererea persoanei
interesate.
2. La prima incadrare in invitiméntul prescolar Waldorf, este necesard si recomandarea
Asociatiei Educatoarelor Waldorf din Roménia.
3. La prima incadrare in inifiativa/structura/unitatea Waldorf, cadrul didactic va prezenta un
curriculum vitae, o scrisoare de intentie §i documentele care atestd specializarea in alternativa
educationald Waldorf.
4. Pentru cadrele didactice care au vechime in inifiativa/structura/unitatea Waldorf. se ia in
discutie acordarea avizului doar pentru acordarea continuitatii de functionare, iar recomandarea
de avizare se face in urma acestei discutii.
5. Cadrul didactic ia la cunostin{d ce responsabilitdti, drepturi si obligatii ii revin in
ini{iativa/structura/unitatea Waldorf, tinindu-se cont de specificul pedagogiei Waldorf® lecturi
recomandate, principii de organizare §i functionare, ghidul cadrului didactic Waldorf, fisa
postului, Conventia de parteneriat, Regulamentul intern de organizare si functionare,
obligativitatea de a participa la cursuri de formare continud in alternativi.
6. Are loc un interviu cu consiliul profesoral/consiliul de administratie/ o comisie constituita in
acest scop, dupd caz. Rezultatul se comunici in timp util candidatului,
7. Dacd interviul are ca rezultat admiterea cadrului didactic, initiativa/structura/unitatea Waldorf
inainteazd solicitarea de eliberare a avizului citre FWR, in care va mentiona si cel mai recent
stagiu de specializare in alternativa educationald Waldorf a cadrului didactic respectiv.
8. Pe baza acestei proceduri urmeazi eliberarea avizului de incadrare in alternativa educationala
Waldorf de cétre Federatia Waldorf din Roménia..
(3) Avizul de incadrare in alternativa Waldorf poate fi retras in baza procedurii interne stabilite Ia
nivelul Federatiei Waldorf din Roménia.

Art. 40. (1) Personalul didactic are obligatia de a participa la activititi de formare continua, in

conditiile legii precum i la cele specifice alternativei pedagogiei Waldorf, conform recomandérilor
Consiliului intern.
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(2) Personalul didactic din Liceul Waldorf are obligaia participarii la cursuri de formare specifice
alternativei Waldorf cel putin o dati la trei ani.

Art. 41. Se interzice personalului didactic de predare si conditioneze evaluarea elevilor sau
calitatea prestatiei didactice la clasi de obtinerea oricdrui tip de avantaje de la elevi sau de la
reprezentantii legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite de organele abilitate, se sanctioneazii
conform legii.

Art. 42. Cadrele didactice au urmitoarele atributii previzute de fisa postului:

a) Elaborarea documentelor de proiectare conform reglementirilor in vigoare;

b) Organizarea i dirijarea activitdtilor de predare —invitare in conformitate cu principiile
pedagogiei Waldorf:

¢) Elaborarea propunerilor i continuturilor curriculumului la decizia scolii (CDS);

d) Eficientizarea relatiei profesor/familie;

) Organizarea, coordonarea saw/si implementarea activiti(ilor extracurriculare:

f) Implicarea in actiuni de promovarea a imaginii scolii prin activitati de parteneriat cu diferite
institugii publice si de cultura;

g) Elaborarea §i administrarea instrumentelor de evaluare specifice pedagogiei Waldorf:

h) Aprecierea rezultatelor §i a evolufiei individuale a elevilor din perspectiva obiectivelor
propuse §i a antropologiei lui Rudolf Steiner;

1) Notarea, interpretarea si comunicarea rezultatelor evaludrii si notarea lor la finalul anului
gcolarin cataloage precum i in sistem Waldorf prin scrierea caracterizarilor si certificatelor
de final de an;

J) Organizarea, coordonarea §i monitorizarea colectivelor de elevi;

k) Elaborarea de norme specifice clasei la care pred sau/si este diriginte:

1) Gestionarea situatiilor conflictuale in relatiile profesori-elevi, elevi-elevi, profesor-familie

m) Tratarea diferentiatd a elevilor , in functie de nevoile lor specifice si a evolutiei individuale;

n) Participarea la intilniri cu périn{ii §i elevii on de cdte ori este nevoie, la solicitarea
invagatorului / institutorului / profesorului pentru invtimantul primar / profesorului
diriginte sau a cel pugin 1/3 dintre paringii elevilor clasei;

0) Implicarea in organizarea activitailor metodice la nivelul comisiilor §i grupelor de lucru din
care face parte;

p) Implicarea in/si derularea proiectelor si parteneriatelor:

q) Realizarea la termen a indatoririlor administrative: consemnarile in condicii, completarea
catalogului, inscriere in registru matricol, inménarea caracterizarilor §i certificatelor
Waldorf la finalul anului gcolar, predarea cataloagelor si alte documente scolare;

r) Respectarea codului etic-profesional atasat fisei postului;

s) Ajutd la intocmirea dosarului catedrei sub indrumarea sefului de catedra.

t) Ajutd la desfdgurarea activitatii si intocmirea dosarelor comisiilor din care face parte.

Art. 43. (1) In Liceul Waldorf se organizeazi permanent suplinirea cadrelor didactice aflate in
imposibilitate de a intra la clasa din motive obiective.

(2) Orarul suplinirilor este intocmit de comisia de orar si se aprobi odatd cu aprobarea orarului.

(3) Programul de supliniri nu intrd in norma didactica, profesorul care este programat la suplinire
trebuie si fie prezent in scoald si sd suplineascd in caz de nevoie.

Art. 44. (1) In Liceul Waldorf se organizeaza permanent, pe durata desfagurarii cursurilor, serviciul
pe scoala al cadrelor didactice, in zilele in care acestea au mai pugine ore de curs.

{2) Numirul i atnibutiile profesorilor de serviciu sunt stabilite in functie de dimensiunea
perimetrului scolar, de numarul elevilor §i de activitdtile specifice care se organizeazi in scoali.

11



<N

(3) Programul serviciului pe gcoald se aproba la inceputul anului in Consiliul de Administratie si
poate fi modificat doar in caz de for{d majord cu aprobarea directorului sau cu decizia Consiliului
de Administratie.

Art, 4. Tn functie de sectorul in care igi desfagoara serviciul, principalele atributii ale profesorului
de serviciu sunt:
a. Raspunde de intreaga activitate din zona in care isi desfisoara serviciul.
b. Asiguri intrarea §i iesirea corespunzitoare a elevilor din clase si din scoala.
¢. Supravegheaza comportamentul elevilor pe parcursul pauzelor si actioneazi cu fermitate,
dar fard agresiune in cazul in care situatia o cere.
d. Verificd grupurile sanitare din spatiul in care isi desfasoara serviciul pentru a preintimpina
situafii care contravin comportamentelor in limite normale §i a regulamentului scolii.
¢. Urmdreste intrefinerea bazei tehnico-materiale a scolii si propune masurile necesare in
cazul deteriordrii acesteia.
f. Semnaleazi prompt faptele care deranjeazd procesul de invafimént, pun in pericol
securitatea elevilor i a cadrelor didactice sau pot declansa incendii.
£ Urmdregte sé sune la timp de intrare i de iegire, potrivit programului stabilit.

Art. 46. Fiecare cadru didactic are datoria de a-si intocmi portofoliu didactic. Continutul acestui
portofoliu este detailat in anexa 3 si are urmiitoarea structuri:

Date personale;

Date cu privire la postul ocupat- fisa postului;

Curriculum vitae;

Evaluare;

Formare continud;

Managementul clasei pentru invaatori/dirigingi — anexa 4.

o an o

CAPITOLUL 3: Personalul nedidactic

Art. 47. (1) Personalul nedidactic isi desfiigoara activitatea in baza prevederilor Legii nr. 53/2003 -
Codul Muncii, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare si ale contractelor colective de
munca aplicabile.

(2) Organizarea §i desfisurarea concursului de ocupare a posturilor nedidactice in Liceul
Waldorf sunt coordonate de director. Consiliul de Administratie al unita{ii de invatamant aproba
comisiile de concurs si valideazi rezultatele concursului.

(3) Angajarea personalului nedidactic se face de catre director, cu aprobarea Consiliului de
Administratie, prin incheierea contractului individual de munca.

Art. 48, (1) Activitatea personalului nedidactic este coordonata de citre director,

(2) Programul personalului nedidactic se stabileste de cétre administratorul de patrimoniu
potrivit nevoilor gcolii §i se aproba de cétre director.

(3) Administratorul de patrimoniu stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire, In
functie de nevoile unitatii, directorul poate solicita administratorului de patrimoniu schimbarea
acestor sectoare.

(4) Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alte activitati decat
cele necesare unitifii de invatimant,

(5) Administratorul de patrimoniu sau, in lipsa acestuia, altdi persoani din cadrul
compartimentului administrativ, desemnatd de citre director, trebuie si se ingrijeascd, in limita
competentelor, de verificarea periodica a elementelor bazei materiale a unitatii de invitamant, in
vederea asigurdrii securiti{ii copiilor / elevilor / personalului din unitate.

12
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CAPITOLUL 4: Evaluarea personalului

Art. 49. (1) Evaluarea personalului didactic se face conform legislatiei in vigoare in baza fisei de
evaluare adusé la cunostinta la inceputul anului scolar.
(2) in conformitate cu prevederile legale, inspectoratele scolare realizeazi auditarea periodica a
resursei umane din inva{amantul preuniversitar, in baza metodologiilor specifice.

Art. 50. Evaluarea personalului nedidactic se face la sfirsitul anului calendaristic conform
prevederilor legale si ale regulamentului intern, in baza fisei de evaluare,

CAPITOLUL 5: Rispunderea disciplinari a personalului din unitatea de inviitimént

Art. 51. Personalul didactic rispunde disciplinar conform Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificarile §i completrile ulterivare §i a regulamentului de ordine interioard a unitaii,

Art. 52. Personalul nedidactic riaspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr.
33/2003 - Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare si a regulamentului
de ordine interioara a unitagii.

TITLUL V: ORGANISME FUNCTIONALE SI RESPONSABILITATI ALE CADRELOR
DIDACTICE

CAPITOLUL 1: Organisme functionale la nivelul unitiitii de invitimant

SECTIUNEA 1: Consiliul profesoral

Art. 53. (1) Consiliul Profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice de conducere §i de
predare din Liceul Waldorf,

(2) Directorul numeste, prin decizie, secretarul Consiliului Profesoral, care are atributia de a
redacta lizibil i inteligibil procesele-verbale ale sedintelor Consiliului Profesoral.

(3) Sedinfele Consiliului Profesoral au loc, de reguld, siptimanal.

Art. 54. (1) Cadrele didactice cu normé intreagd/postul in Liceul Waldorf au obligatia de a
participa la toate Consiliile Profesorale. Cadrul didactic care nu are baza in Liceul Waldorf trebuie
si participe la Consiliile Profesorale proportional cu numéarul de ore de predare. Absenta
nemotivatd de la sedinfele Consiliului Profesoral din unitatea de invdtimént se considera abatere
disciplinard §i se sancfioneazi prin diminuarea punctajului fisei de evaluare §i poate duce la
diminuarea calificativului.

(2) Cvorumul necesar pentru intrunirea in sedintd a Consiliului Profesoral este de 2/3 din numérul
total al membrilor cu norma de bazi in unitate.

(3) Hotardrile se adoptd prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumitate plus unu din numarul
total al membrilor Consiliului Profesoral cu norma de baza in unitate, i sunt obligatorii pentru
personalul unitafii de invajimént, precum g pentru copii, elevi, parinti/tutori/reprezentanti legali.
Modalitatea de vot se stabilestela inceputul sedintei.
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Art. 55, In cadrul Consiliului Profesoral toti membrii au drepturi egale. Cadrele didactice trebuie sa
participe activ la sedinte, sd-si asume responsabilitafile — indeplinirea tuturor functiilor institutiei
prin distribuirea eficienta a personalului si a sarcinilor concretizate in fisa postului este obligatorie,

Art. 56. in cadrul Consiliului Profesoral, cadrele didactice isi pot exprima in mod deschis parerea,
pot face propuneri de imbundtatire a activitatii.

Art. 57. (1) La gedingele Consiliului Profesoral, directorul invita, in functie de tematica dezbituta,
reprezentanii desemnali ai parinfilor, ai Consiliului scolar al elevilor, ai autoritatilor locale, ai
Fundatiei Rudoif Steiner i ai partenerilor sociali,

(2) La sfarsitul fiecarei sedinfe a Consiliului Profesoral toti membrii gi invitagii, in functie de
situatie, au obligalia si semneze procesul-verbal incheiat cu aceasti ocazie, Nesemnarea
proceselor-verbale ale Consiliului Profesoral se consider abatere disciplinara.

Art. 58. Registrul de procese-verbale al Consiliului Profesoral este insofit, in mod obligatoriu, de
dosarul care confine anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe, informiri, tabele, liste,
solicitiiri, memorii, sesizari etc.).

Art. 59. Un numir de 3 absenfe nemotivate de la Consiliul Profesoral duce la sciderea
calificativului anual la BINE - B,

Art, 60. Atributiile Consiliului Profesoral sunt in conformitate cu prevederile legale, art.58 din
ROFUIP-OMENCS 5079/2016 precum si alte atributii stabilite prin ordine si metodologii ale
ministrului educatiei nationale,

Art. 61. (1) Structura Consiliului profesoral este urméatoarea:

1. Parte ritmicd/ artistica: exercitii, jocuri de facilitare a colaboriirii,

2. Studiu: studierea unei scrieri pedagogice, alese de comun acord.

3. Parte pedagogicd, anunguri, informatii de interes general, legate de munca pedagogici.

4. Parte administrativi..
(2) In partea administrativa, tot a doua siptdmdnd, cadrele didactice se vor intilni in comisii
metodice, exceptie ficdnd necesitatea intrunirii pentru luarea unor hotardri de urgentd, la cerinta
directorului (sau a 2/3 din membri consiliului profesoral sau a consiliilor claselor).
(3) Sedintele consiliului profesoral se desfigoara dupa reguli democratice, in mod civilizat, avind
ca principiu toleranta in comunicare.

SECTIUNEA 2: Consiliul clasei

Art. 62, (1) Consiliul clasei functioneazd in invitimintul primar, gimnazial si liceal si este
constituit din totalitatea personalului didactic care preda la clasa respectivi si, in functie de temele
dezbitute, din cel putin un parinte delegat al comitetului de parinti al clasei §i, pentru toate clasele,
cu exceptia celor din invatgmantul primar, si a reprezentantului elevilor clasei respective, desemnat
prin vot secret de citre elevii clasei..

(2) Presedintele consiliului clasei este invétitorul / institutorul / profesorul pentru inva{iméntul
primar, respectiv profesorul diriginte, in cazul invatiméantului gimnazial/liceal.

(3) Consiliul clasei se intruneste cel putin o daté pe semestru sau ori de céte ori situaia o impune,
la solicitarea invététorului / institutorului / profesorului pentru invitimantul primar, respectiv a
profesorului diriginte, a reprezentantilor parintilor si ai elevilor.

Art. 63. Consiliul clasei isi desfisoard activitatea la nivelul fiecirei clase, avind urmétoarele
obiective:
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a. armonizarea activitagilor didactice cu nevoile educationale ale elevilor in functie de nivelul
de virsta si nevoile lor de dezvoltare in conformitate cu antrolopogia lui Rudolf Steiner -;

b. observarea clasei in ansamblu §i observarea individuald din perspectiva antropologiei lui
Rudolf Steiner gi evaluarea corecta a progresului scolar si comportamental al elevilor;

¢. coordonarea interveniilor multiple ale echipei pedagogice, in vederea optimizirii rezultatelor
elevilor, in sensul atingerii obiectivelor educationale, stabilite pentru colectivul clasei:

d. stabilirea §i punerea in aplicare a modalitatilor si metodelor de indrumare si de sprijinire a
elevilor in functie de nivelul de vérsta si de nevoile de dezvoltare armonioasd si sindtoasa in
functie de principiile pedagogiei Waldorf;

e. organizarea de activiti{i suplimentare pentru elevii care necesitéi sprijin sau care sunt capabili
de performante scolare inalte.

Art, 64 Consiliul clasei are urmitoarele atribufii:

a. analizeaza semestrial progresul scolar §i comportamentul fiecdrui elev din perspectiva
antropologiei Iui Rudolf Steiner;

b. stabileste masuri de asistenta educationald, atat pentru elevii cu probleme de invatare sau de
comportament, cét $1 pentru elevii cu rezultate deosebite;

c. stabileste notele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de comportamentul acestora
in umtatea de invafdmant preuniversitar si in afara acesteia, si propune consiliului profesoral
validarea mediillor mai mici decdt 7,00 g respectiv a calificativelor ,suficient” si
Hinsuficient”, pentru invatdméntul primar;

d. recomandd acceptarea transferurilor elevilor veniti din altd unitate scolari in urma
desfiguririi perioadei de probi;

¢. participi la intdlniri cu parintii si elevii ori de cite ori este nevoie, la solicitarea inva{itorului
/ institutorului / profesorului pentru invitiméntul primar / profesorului diriginte sau a cel
putin 1/3 dintre périnii elevilor clasei;

f. propune invagitorului / institutorului / profesorului pentru invataméntul primar / profesorului
diriginte, din proprie initiativd sau la solicitarea directorului ori a consiliului profesoral, dupa
caz, sanctiunile disciplinare previzute pentru elevi, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Art. 65. (1) Hotérdrile consiliului clasei se adopta cu votul a jumétate plus 1 din totalul membrilor,
in prezenia a cel putin 2/3 din numérul acestora.

(2) Hotérdrile adoptate in sedintele consiliului clasei se inregistreaza in registrul de procese-
verbale ale consiliului clasei. Registrul de procese-verbale al consiliului clasei este insotit in mod
obligatoriu, de dosarul care contine anexele proceselor-verbale.

(3) Mediile la purtare mai mici decdt 7,00 hotiirite in consiliul clasei sunt propuse spre avizare
de catre profesorul diriginte consiliului profesoral.

Art. 66. Documentele consiliului clasei sunt:
a. convocatoarele la sedintele consiliului clasei;
b. registrul de procese-verbale al consiliului clasei, insofit de dosarul cu anexele proceselor-
verbale.

SECTIUNEA 3: Catedrele / comisiile metodice
Art. 67. (1) In cadrul unei unitati de invatimént, catedrele / comisiile metodice se constituie din
minimum trei membri, pe discipline de studiu, pe discipline inrudite sau pe arii curriculare.
(2) In invataméntul primar, catedrele / comisiile metodice se constituie pe nivel de invatamant.
(3) Activitatea catedrei / comisiei metodice este coordonatd de seful catedrei, respectiv
responsabilul comisiei metodice, ales prin vot secret de citre membrii catedrei / comisiei.
(4) In Liceul Waldorf sunt constituite urmitoarele comisii metodice:
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a. Comisia metodici educatoare,

b. Comisia metodica invititoare;

¢. Comisia metodicd limba si comunicare;
d. Comisia metodicid matematic i stiinte ;
e. Comisia metodica arte si tehnologii;

f. Comisia metodici om $i societate.

(5) Sedintele catedrei / comisiei metodice se tin bilunar sau de céte ori directorul ori membrii
catedrei / comisiei metodice considerd ci este necesar. Sedintele se desfasoara dupd o tematica
elaborata la nivelul catedrei, sub indrumarea sefului de catedrd/responsabilului comisiei metodice,
§1 aprobata de directorul unitigii de invitAmént,

Art. 68. Atmibutiile catedrelor / comisiilor metodice sunt urmétoarele:

a.

e =0
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k.

stabileste modalititile concrete de implementare a curriculumului national specific
alternativei educationale Waldorf, adecvate specificului unititii de invatimant si nevoilor
educafionale ale elevilor, in vederea realizarii potentialului maxim al acestora si atingerii
standardelor nationale;

. elaboreazi oferta de curriculum la decizia scolii si o propune spre dezbatere consiliului
profesoral;

claboreazd programe de activititi semestriale si anuale, menite si conduci la atingerea
obiectivelor educationale asumate si la progresul scolar al elevilor, cu respectarea
specificului alternativei educationale Waldorf;

. consiliazi cadrele didactice debutante, in procesul de elaborare a proiectarii didactice si a
planificirilor semestriale;

. elaboreaza instrumente de evaluare;

analizeazd periodic performantele scolare ale elevilor;
. monitorizeazd parcurgerea programei la fiecare clasd si modul in care se realizeaza
evaluarea elevilor la disciplinele respective;
. planificé i organizeazi instruirea practica a elevilor;
organizeaza, activitifi de pregtire speciald a elevilor cu ritm lent de invitare, ori pentru
examene;
organizeazd activitdfi de formare continud §i de cercetare - actiuni specifice unitatii de
invdtdmant, lecfii demonstrative, schimburi de experien{d etc., la recomandarea si in
colaborare cu Consiliul intern;
implementeaza standardele de calitate specifice;
realizeaza §i implementeaza proceduri de imbundtitire a calitatii activitatii didactice,

Art. 69. Atributiile sefului de catedra / responsabilului comisiei metodice sunt urméatoarele:

a.

organizeazd §i coordoneazd intreaga activitate a catedrei / comisiei metodice (intocmeste
planul managerial al catedrei, coordoneazi realizarea instrumentelor de lucru la nivelul
catedrei, elaboreaza rapoarte §i analize, propune planuri de obfinere

performantelor §i planuri remediale, dupi consultarea cu membrii catedrei / comisiei
metodice, precum si alte documente stabilite prin regulamentul intern, intocmeste si
completeazi dosarul catedrei);

. stabileste atributiile si responsabilititile fiecirui membru al catedrei / comisiei metodice;

atributia de gef de catedra / responsabilul comisiei metodice este stipulatd in fisa postului
didactic;

. evalueazd, pe baza unor criterii de performanti stabilite la nivelul unitatii de invatimant, in

conformitate cu reglementérile legale in vigoare, activitatea fiecirui membru al catedrei /
comisiei metodice;
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¢. propune participarea membrilor catedrei / comisiei metodice la cursuri de formare, in baza
recomandarilor Consiliului intern;

f. rispunde in faja directorului, a consiliului de administratic §i a inspectorului scolar de
specialitate de activitatea profesionald a membrilor catedrei / comisiei:

g. participd la acfiunile scolare §i extragcolare inifiate in unitatea de inva{amant, cu acceptul
conducerii acesteia;

h. efectueazd asistenje la ore, conform planului managerial al catedrei, la recomandarea
Consiliului intern sau la solicitarea directorului;

1. elaboreaza, semestrial si lunar, la cererea directorului, informari asupra activitatii catedrei /
comisiei metodice, pe care o prezinti in consiliul profesoral:

J. indeplineste orice alte atribufii stabilite de consiliul de administratie;

k. urméreste realizarea curriculumului colar la disciplina respective;

|. avizeaza proiectarea anuali si semestriald a materiei:

m.motiveazd cadrele didactice pentru perfectionarea procesului de invafare-predare, pentru
predarea in echipd si pentru activitatea cu grupe de elevi, in conformitate cu specificul
pedagogiei Waldorf:

n. reprezintd interesele gcolii in interiorul catedrei.

Art. 70. Portofoliul comisiei metodice este detaliat in anexa 5 i are in principal urmatoarea
structurd:

Componenta organizatorici;

Componenta manageriala;

Componenta operationali;

Componenta curriculari §i extracurricular;

Componenta de formare continua.

P RGO

CAPITOLUL 2: Responsabilititi ale personalului didactic

SECTIUNEA 1: Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare
Art. 71. (1) Coordonatorul pentru proiecte §i programe educative scolare si extragcolare, este, de
reguld, un cadru didactic titular, ales de consiliul profesoral si aprobat de cdtre Consiliul de
Administratie,

(2) Coordonatorul pentru proiecte i programe educative scolare si extragcolare isi desfasoard
activitatea pe baza prevederilor legale ale programelor si ale ghidului metodologic .,Consiliere i
orientare”, ale Strategiei Ministerului Educaiei Nationale privind educatia formali si nonformala.
(3) Coordonatorul pentru proiecte §i programe educative scolare si extrascolare coordoneazi
activitatea educativd din gcoald, initiazd, organizeazi si desfasoara activititile extragcolare si
extracurriculare la nivelul Liceul Waldorf in colaborare cu sefii de catedra si cei ai comisiei de
invagimént primar, cu comitetul de périnti pe scoald si cu reprezentanti ai consiliului scolar al
elevilor pe scoala.

Art. 72. - Atributiile si competentele consilierului educativ, sunt cele stabilite de legislatia in
vigoare- art.69/ ROFUIP - OMEN 5079/2016, LEGEA 1/2011.

Art. 73. - (1) In funcfie de dipozitiile 1SJ TIMIS este previizutd o zi metodicd, aceeasi pentru toate
unitdfile de invatamant preuniversitar dintr-un judef, in care coordonatorii pentru proiecte §i
programe educative jcolare si extrascolare vor desfisura diferite activitd{i de formare, activitati
metodice, activiti{i educative scolare 5i extragcolare.
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(2) Activitatea desfisuratd de Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare se regiseste in raportul anual de activitate, prezentat in consiliul de administratie si
care este parte a planului de dezvoltare a scolii.

SECTIUNEA 2: Profesorul diriginte/ inviifitorul
Art. 74. (1) Profesorii dirigin{i sunt numifi de citre directorul Liceului Waldorf, dintre cadrele
didactice care predau la clasa respectivii, in urma consultdrii membrilor consiliului profesoral, in
baza hotdrdrii consiliului de administratie, avind in vedere principiul continuitatii. Continuitatea
poate fi intrerupta in situafia parisirii unitifii de invifimant preuniversitar de cétre cadrul didactic
sau in cazuri grave de incompatibilitate, semnalata in relatiile cu beneficiarii.
(2) Functia de dinginte devine obligatorie pentru personalul didactic investit de citre director cu
aceastd responsabilitate.

Art. 75. — (1) Activitifile specifice functiei de diriginte sunt prevéazute intr-o anexi la fisa postului
cadrului didactic investit cu aceastd responsabilitate.

(2) Planificarea activita{ilor dirigintelui se realizeazi, semestrial si anual, de citre acesta, conform
proiectului de dezvoltare institutionala i se avizeaza de cétre directorul adjunct al Liceul Waldorf,
(3) Pentru activitaile educative, profesorul pentru invi(iméntul primar/profesorul diriginte pentru
invafaméantul gimnazial, liceal se afld in subordinea directorului, a directorului adjunct sau a
consilierului educativ care raspunde de activitatea educativa scolard si extrascolari din Liceul
Waldorf.

(4) Profesorul pentru invatdmdntul primar/profesorul diriginte pentru invétiméntul gimnazial,
liceal igi proiecteazd i igi desfigoard activitatea potrivit sarcinilor prevazute de planul anual al
Liceului Waldorf'in acord cu particularitatile educationale ale clasei respective.

(5) Profesorul pentru invitiméntul primar/profesorul diriginte pentru invatimantul gimnazial,
liceal desfasoard activitai de suport educational, consiliere i orientare profesionala pentru elevii
clasei pe care o coordoneaza. Activitaile sunt cuprinse in art.74 (4)/ROFUIP - OMEN 5079/2016.
(6) Dirigintele desfasoard activiti{i educative extrascolare, activitifi pe care le stabileste dupi
consultarea elevilor §i péringilor, sau, dupa caz, a Consiliului profesoral, a Consiliului clasei, in
concordan{a cu specificul varstei gi nevoilor identificate pentru colectivul respectiv de elevi.

(7) Pentru a se asigura o comunicare constantd, prompti si eficientd cu parintii, dirigintele
realizeaza activiti(i de suport educagional si consiliere pentru parinti.

(8) Activitatile de suport educational, consiliere §i orientare profesionala pentru elevii clasei pe
care o coordoneazd, sunt desfagurate de diriginte, in functie de prevederile planurilor-cadru, astfel:

1. in cadrul orei de onientare si consiliere, daca aceasta este previzuti in planul-cadru:

2. in afara orelor de curs, in situafia in care in planul-cadru nu este previizutd ora de consiliere
si orientare. In aceasta situatie, dirigintele stabileste, consultind colectivul de elevi, un interval orar
pentru desfasurarea activitafilor de suport educational, consiliere si orientare profesionald, intr-un
spatiu prestabilit §i destinat acestei activitfi, cu aprobarea conducerii unititii de invafimant
preuniversitar. Intervalul orar este amuntat elevilor, péringilor si celorlalte cadre didactice.
Planificarea orei destinate acestor activitifi se realizeazd cu aprobarea directorului unititii de
inviitimant, iar ora respectivi se consemneaza in condica de prezentd a cadrelor didactice.

(9) Profesorul pentru invitiméntul primar/profesorul diriginte pentru invifimntul gimnazial,
liceal din cadrul Liceului Waldorf are atributiile, competentele si sarcinile care sunt prevazute de
art. 76/ROFUIP — OMENCS 5079/2016, prezentul ROF/2017, fisa postului.

CAPITOLUL 3: Comisiile Liceului Waldorf
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Art.76. (1) La nivelul Liceul Waldorf se infiinjeaza si functioneaza comisiile de lucru cu caracter
permanent §i temporar sau ocazional, previzute de legislatia in vigoare:
Comisii cu caracter permanent:

Comisia pentru curriculum;

Comisia de evaluare si asigurare a calititii -CEAC;

Comisia pentru controlul managerial intern — SCIM:

Comisia pentru perfectionare si formare continui;

Comisia de securitate §i sanatate in munci §i pentru situatii de urgentd;

Comisia pentru prevenirea §i eliminarea violentei, a faptelor de coruptie §i discrimindrii in

mediul gcolar §i promovarea interculturalitifii;

Comisia pentru programe si proiecte educative.
Comisii constituite cu caracter ocazional sau temporar:

Comisia pentru realizarea orarului $i seviciului pe scoali:

Comisia pentru burse ;

Comisia pentru selectia de oferte;

Conusia pentru elevii cu ces;

Comisia pentru receptie lucriri si material;

Comisia pentru inventarierea anuald a patrimoniului;

Comisia pentru frecventa, combaterea absenteismului $i abandonului scolar.

Comisia paritaré;

Comisia pentru programul "Laptele si cornul”.
(2) In funcfie de problematica scolii si in conditiile legii Consiliul de Administratie al Liceul
Waldorf, poate infiinta si alte comisii de lucru.
(3) Componenta comisiilor de lucru este stabilitd prin legislatia in vigoare - cel putin 3 membri - iar
atribuiile si competentele fiecdrei comisii vor fi aprobate de citre Consiliul de Administratie al
scolii pe baza propriilor regulamente de functionare.
{4) In termen de 30 de zile de la adoptarea prezentului regulament, fiecare comisie isi va intocmi
propriul regulament intern de functionare, care va fi aprobat in cadrul Consiliul de Administrafie al
geolii.
(5) In conformitate cu specificul pedagogiei Waldorf, la nivelul Liceului Waldorf este consituit
Consiliul intern, ca structurd de consultare si orientare cu privire la directiile de dezvoltare
pedagogice specifice precum gi cu privire la indrumarea §i insofirea personalului didactic in
aplicarea pedagogiei Waldorf §i in dezvoltarea profesionald si personald din punct de vedere
antroposofic. Consiliul intern este compus din cadre didactice cu studii si experienta in pedagogia
Waldorf precum si membri ai comunitafii scolare, care aratd preocupare §i implicare in viata scolii
$i in pedagogia Waldorf. Toti membri Consiliului intern trebuie sa cunoasci, sé isi asume bazele
antropologice §i antroposofice ale pedagogiei Waldorf si sa arate interes fatd de mentinerea si
dezvoltarea scolii in spiritul pedagogiei Waldorf, Consiliul intem isi poate elabora un Regulament
propriu de organizare si funcfionare.

CAPITOLUL 4: Tipul si confinutul documentelor manageriale

Art. 77. (1) Documentele de diagnozi ale Liceului Waldorf sunt:
a) rapoarte semestriale asupra activitafii desfisurate;
b) raportul anual asupra activitatii desfasurate;
¢) rapoarte ale comisiilor §i compartimentelor din unitatea de invitimént preuniversitar,
d) raportul de autoevaluare interni a calitatii;
(2) Fiecare dintre aceste rapoarte este insofit de un plan remedial.
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Art. 78. — Raportul anual asupra activitatii desfisurate se intocmeste de citre echipa manageriala,
in general ca analizi de tip SWOT sau alte tipuri de analize. Raportul este prezentat, de citre
director, spre validare atét consiliului de administratie, cit §i consiliului profesoral. Validarea are
loc la inceputul anului scolar urmétor. Raportul este public si va fi postat pe site-ul unitifii de
inviitiméant preuniversitar,

Art. 79. — Raportul de autoevaluare interni a calita(ii se intocmeste de citre comisia pentru
evaluarea i asigurarea calititii si este prezentat spre validare atét consiliului de administratie, cit i
consiliului profesoral.

Art. 80. (1) Documentele de prognozi ale Liceului Waldorf se realizeazi pe baza documentului de
diagnoza al perioadei anterioare.

(2) Documentele de prognoza sunt:

a) Proiectul de dezvoltare institutionald-PDI

b) Programul/Planul managerial (1 an);

¢) Planul/Programul operational (1 semestru);

d) Programul de control managerial (an scolar);

e) Alte documente pot fi elaborate de citre director in scopul optimizarii managementului

unititii de invatimant.

Art. 81. Proiectul de dezvoltare instituionala constituie documentul de prognoza pe termen lung al
unitagilor din invatdméntul prescolar, primar, gimnazial, liceal — filiera teoreticd si se elaboreazi
findnd cont de cei 5 indicatori cheie pentru invagimant ai Uniunii Europene (abandonul timpuriu,
persoanele cuprinse in educatia terfiara, educatia copiilor de varsta mic, competente in materie de
citire, matematica si stiinte, invafare pe tot parcursul vietii) de cdtre o echipa coordonati de citre
director, pentru o perioada de 5 ani. Acesta congine:

(1) prezentarea unitatii de invafamént preuniversitar: istoric $i starea actuald a resurselor umane,
materiale, relatia cu comunitatea locala si schema organizatorici;

(2) analiza de nevoi alcdtuitd din analiza mediului intern (SWOT) gi analiza mediului extern
(PEST);

(3) viziunea, misiunea si obiectivele strategice ale unitaii de invitimant preuniversitar:

(4) planul de dezvoltare contine planificarea tuturor activitatilor unitatii de invitimant
preuniversitar, structurat astfel: functia manageriala, obiective, termen, stadiu de realizare,
resurse necesare, responsabilité(i, indicatori de performanti si evaluarea anuali;

(5) planul operational al etapei curente.

(6) Proiectul de dezvoltare institutionali se avizeazi de catre consiliul profesoral si se aproba de
consiliul de administratie.

(7) Planul operational al scolii, document elaborat anual, este parte a proiectului de dezvoltare
care coreleazd oferta in educatie si formare profesionald cu nevoile de dezvoltare S0C10-
economica la nivelul ariei de actiune.

Art. 82. (a) Programul/Planul managerial constituie documentul de prognoza pe termen scurt §i se
elaboreazii de citre director pentru o perioadd de 1 an. Acesta contine adaptarea, la contextul
dezvoltarii Liceul Waldorf a directiilor de actiune ale ministerului gi ISJ TIMIS si ale proiectului de
dezvoltare institutionald. Programul managerial se avizeaza de citre consiliul de administragie si se
prezintd consiliului profesoral.

(b) Planul/Programul operational constituie documentul de prognozi pe termen scurt, se elaboreazi
de catre director, pentru o perioadid de 1 semestru §1 contine operationalizarea obiectivelor
programului managerial i ale planului de imbunétatire corespunzitor etapei.
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(c) Programul de dezvoltare a sistemului de control managerial este realizat anual de citre director
§i congine atributii concrete de control: cine controleazi, ce controleazi, cind controleaza, cum se
finalizeazd controlul §i termenul de raportare citre conmsiliul de administratie. Programul de
dezvoltare a sistemului de control managerial este prezentat consiliului profesoral.

Activitatea de control intern este organizatd si funcfioneazd in cadrul comisiei de control
managerial intern, subordonaté directorului unitafii de invAtimant preuniversitar.

Art. 83. Alte documente pot fi elaborate de catre director in scopul optimizirii managementului
Liceul Waldorf, pot fi:

1. Decizia- este un instrument de exercitare cu caracter obligatoriu, normativ a managementului
care are urmdri imediate asupra activitatii personalului din subordine.

2. Procedura - este documentul prin care se stabilesc etapele ce trebuie parcurse, succesiv sl
obligatoriu de cétre personalul unititii de invA{amént preuniversitar, cu privire la o anumita
activitate.

3. Nota de serviciu este documentul emis de ctre director si inregistrat in secretariatul unitatii
de invagamant preuniversitar, pentru indeplinirea unei sarcini, in afara celor prevazute in fisa
postului $i a anexelor acesteia.

Art. 84. Documentele manageriale de eviden{a sunt:

. statul de functii;

. organigrama uniti{ii de invatimant preuniversitar;

. cartea de onoare a unititii de inva{Amant preuniversitar;

. regulamentul de ordine interioara;

. schema orara pe nivel de studiu;

. criterii de evaluare a activitd{ii personalului didactic in vederea acordérii calificativelor
anuale pe baza figelor de evaluare;

. planul de gcolarizare aprobat;

. dosar cu instrumente interne de lucru ale directorului pentru indrumare si
control/programe operative siptiménale;

9. dosar privind siguranta in munci;

10. dosar privind protectia civili;

11. programe de cooperare si parteneriat locale, najionale si internationale.
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Art. 85. — Documentele Consiliului de Administratie (exercitarea rolului decizional al consiliulu
de administratie) sunt:

(1) tematica si graficul sedintelor consiliului de administratie;

{(2) convocatoare ale consiliului de administratie;

{3) registrul de procese verbale al consiliului de administraie;

{4) documente privind evaluarea personalului;

(5) dosar privind raspunderea disciplinara §i materiala a personalului cu respectarea legislatiei

in vigoare.

Art. 86. Documentele Consiliului Profesoral sunt:
a) tematica §i graficul sedintelor consiliului profesoral;
b) convocatoare ale consiliului profesoral;
¢) registrul de procese verbale al consiliului profesoral.

TITLUL VI: STRUCTURA, ORGANIZAREA SI RESPONSABILITATILE
PERSONALULUI DIDACTIC AUXILIAR SINEDIDACTIC
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CAPITOLUL 1: Secretariat

Art. 87. (1) Compartimentul secretariat cuprinde postul de secretar

(2) Compartimentul secretariat este subordonat directorului unitégii de invatimant, §i indeplineste
sarcinile si atributiile, atribuite prin ROFUIP — OMENCS 5079/2016, prezentul ROF/2017, fisa
postului cat si alte reglementari ale MEN si ISJ TIMIS.

(3) Secretariatul functioneaza in program de lucru cu elevii, pirintii, tutorii sau sustinatorii legali
sau alte persoane interesate din afara unitétii, potrivit unui program de lucru aprobat de director, in
baza hotardrii Consiliului de Administratie.

(4) Acest compartiment functioneaza de LUNI-VINERI ORELE 8-16

(5) In perioada vacantelor scolare, cataloagele se pastreazi la secretariat.

(6) In situafii speciale, atributiile previzute la alin. (1) si (2) pot fi indeplinite, prin delegare de
sarcini, §i de catre cadre didactice sau personal didactic auxiliar, din cadrul unitétii de invafiamant,
cu acordul prealabil al personalului solicitat.

(7) Se mterzice conditionarea eliberérii adeverintelor, foilor matricole, caracterizirilor si a oricdror
acte de studii sau documente gcolare, de obtinerea de beneficii materiale.

CAPITOLUL 2: Compartimentul financiar

Art. 88. (1) Compartimentul financiar reprezintd structura organizatorici din cadrul unitatii de
invagamant in care sunt realizate: fundamentarea i executia bugetului, {inerea evidentei contabile,
intocmirea / transmiterea situafiilor financiare asupra fondurilor si patrimoniului unitatii, precum si
celelalte activitd{i prevazute de legislatia in vigoare cu privire la finantarea §i contabilitatea
institutiilor.

(2) Din compartimentul financiar face parte administratorul financiar asimilat functiei prevazute de
legislatia in vigoare cu denumirea generica de ,,contabil”.

(3) Compartimentul financiar este subordonat directorului unititii de inviitamant

Art. 89. Compartimentul financiar are urmatoarele atributii §i responsabilitati principale stabilte
prin ROFUIP —~ OMENCS 5079/2016, fisa postului, legislatie contabild specificd cét si alte
reglementdri ale MEN si [S] TIMIS si exercita orice alte atributii §i responsabilitati, previzute de
legislatia in vigoare sau stabilite de citre ordonatorii de credite, respectiv de cétre consiliul de
administratie.

CAPITOLUL 3: Compartimentul Administrativ

Art. 90. (1) Compartimentul administrativ este coordonat de administratorul de patrimoniu §i este
alcdtuit din personalul nedidactic al unitatii de invtimént.

(2) Compartimentul administrativ este subordonat directorului unitatii de invatamént.
(3)Administratorul de patrimoniu are atributiile stabilte prin ROFUIP — OMENCS 5079/2016, art.
90, figa postului cat si alte reglementari ale MEN si 1SJ TIMIS si are program de lucru LUNI-
VINERI intre orele 8-16.

TITLUL VII: BENEFICIARII PRIMARI Al EDUCATIE]

CAPITOLUL 1: DISPOZITII GENERALE
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Art. 91. (a) Conform prevederilor legale, beneficiarii primari ai invafaméntului din cadrul Liceului
Waldorf Timigoara sunt prescolarii si elevii.

(b) Potrivit Regulamentului de organizare §i functionare a unititilor de invatamant preuniversitar,
,orice cetiifean romédn sau cetifean din farile Uniunii Europene, din statele apartindnd Spatiului
Economic Furopean si din Confederatia Elvetiana™ se poate inscrie la Liceul Waldorf Timisoara si
poate frecventa, in limba roména, cursurile gcolii, indiferent de limba sa materni si de limba in care
a studiat anterior,

(c) De aceleasi drepturi beneficiaza si persoanele care solicitd sau au dobédndit o forma de protectie
in Roménia, respectiv minorii striini §i minorii apatrizi, a céror sedere pe teritoriul Roméniei este
oficial recunoscuta, conform legii.

Art. 92, Prescolani §i elevii, alaturi de ceilalfi actori ai sistemului de invatamant, fac parte din
comunitatea scolari,

Art. 93. In conformitate cu Regulamentului de organizare si funcfionare a invé{gméintului
preuniversitar alternativ, ,Oferta educationala a alternativelor educationale respecta cerintele de
tratare diferentiatd a copiilor si tinerilor.”, aceasta concretizindu-se in cazul alternativei
educationale Waldorf si implicit a Liceului Waldorf Timisoara, prin tratarea diferentiata a copiilor
si tinerilor in functie de vérsta si evolufia sa individuala.

Art. 94, Invatiméntul preuniversitar este centrat pe elev. Toate deciziile majore din cadrul Liceului
Waldorf Timigoara sunt luate prin consultarea reprezentantilor elevilor.

CAPITOLUL2: DOBANDIREA SI EXERCITAREA CALITATII DE ELEV iN CADRUL
LICEULUI WALDORF TIMISOARA

Art. 95. (1) Dobéndirea calitafii de prescolar sau elev al Liceului Waldorf Timisoara se face prin
inscrierea copilului la gradinitd, scoald primard, scoald gimnazialdi sau licen conform
metodologiilor aprobate prin ordin al ministrului educatiei si cu respectarea elementelor specifice
pedagogie Waldorf.

(2) Pentru inscrierea copilului la Liceul Waldorf Timigoara, périntele, tutorele sau sustinatorul legal
al acestuia face o solicitare scrisd, prin care, pe linga cererea de inscriere, acesta isi asuma in mod
congtient dezvoltarea si educarea propriului copil in spiritul si in conformitate cu specificul
pedagogiei Waldorf. Cererea de inscriere se depune i se inregistreazi la secretariatul liceului.

(3) Inscrierea se aprobi de citre conducerea liceului, cu respectarea prezentului Regulament si a
altor reglementiri specifice.

Art. 96. (1) Inainte de inscrierea in gradinita Liceului Waldorf, parin{ii sunt informati asupra
principiilor pedagogice, care std la baza acestui liceu. Aceste principii sunt descrise in Anexa 6

(2) Grupele de gradinifa sunt grupe mixte de vérsta, constituite din copii de vérste cuprinse intre 3
$1 5 ani, pe cét posibil echilibrat din punctul de vedere al vérstelor.

(3) Numarul de fete si de baiei intr-o grupd se doreste a fi cit mai aproape de egalitate, cu
respectarea conditiilor legale §i a prezentului regulament.

(4) Pentru realizarea in cele mai bune condiii a actului educational, la cererea educatoarelor si cu
sustinerea parintilor se poate angaja o educatoare/ingrijitoare suplimentard, prin intermediul
Fundatiei Rudolf Steiner. Acest fapt se stabileste de comun acord intre conducerea scolii §i a
Fundatiei Rudolf Steiner.

Art. 97. (1) Inainte de inscrierea in Liceul Waldorf péringii participd la intdlniri de informare
orgamzate de catre liceu, in care sunt prezentate principiile pedagogiei Waldorf precum si
elementele specifice ale pedagogiei (predarea in epoci, serbdrile lunare, evaluarea calitativ-
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descriptivd, scoala fard manuale, utilizindu-se culegeri, literaturd de specialitate, selectate de
cadrele didactice). Acestea se giisesc detaliate la Anexa 7.

(2) Pentru constatarea maturitiii scolare a copiilor si consilierea périntilor in conformitate cu
specificul pedagogiei Waldorf, liceul poate organiza, anterior inscrierii, intilniri cu familiile care
si-au exprimat intentia de inscriere in clasa pregatitoare.

(3) Liceul Waldorf Timigoara nu define circumscriptie scolara.

(4) Elevii din clasele primare, gimnaziale si liceale promovati vor fi inscrigi de drept in anul scolar
urmator de studiu.

Art. 98, inscrierea in clasa pregétitoare se face conform metodologiei aprobate prin ordin al
ministrului educatiei nafionale. Liceul Waldorf Timisoara stabileste, anual, criteriile specifice de
admitere in gradinitd si in clasa pregititoare. Ele pot include criterii privind maturitatea scolard,
existenta fratilor inscrisi in scoald, etc. Criteriile specifice se stabilesc anual de ciitre Consiliul de
Administratie al gcolii §i cu respectarea legislatiei in vigoare i a prezentului regulament.

Art. 99. (1) Calitatea de beneficiar primar al educatiei se exercitd prin frecventarea cursurilor si
prin participarea la activititile existente in programul scolar.

(2) Calitatea de elev se dovedeste cu camnetul de elev, vizat la inceputul fiecirui an scolar de citre
Liceul Waldorf Timisoara.

Art. 100, (1) Prezenta elevilor la fiecare ord de curs se verificd de citre cadrul didactic, care
consemneazi in catalog, in mod obligatoriu, fiecare absenti.

(2) in cazul situatilor de fortd majord (imbolndvin, imposibiliate de deplasare 5.a.) péarintele are
obligatia de a anunta telefonic sau prin SMS dirigintele/invatdtorul/ educatorul cel tirziu péni la
ora 8 atéit pentru colari cét i pentru pregcolari.

{3} Motivarea absentelor se face de ctre invititorul / institutorul / profesorul pentru invitamantul
primar / profesorul diriginte in ziua prezentirii actelor justificative.

(4) In cazul elevilor minori, périntii, tutonii sau sustindtorii legali au obligatia de a prezenta
personal invatatorului / institutorulwi / profesorului pentru invi{iméantul primar / profesorului
dinginte actele justificative pentru absentele copilului sau.

{5) Actele pe baza crora se face motivarea absentelor sunt: adeverinii eliberati de medicul
cabinetului scolar, de medicul de familie sau medicul de specialitate, adeverinii sau certificat
medical eliberat de unitatea sanitard in cazul in care elevul a fost internat, cererea scrisd a
parintelui, tutorelui sau susfindtorului legal al elevului, adresatd invatitorului / institutorului /
profesorului pentru invataméntul primar / profesorului diriginte al clasei.

(6) Numérul absentelor care pot fi motivate, fird documente medicale, doar pe baza cererilor
paringilor, tutorilor sau sus{indtorilor legali, nu poate depdsi 20 de ore pe semestru, iar cererile
respective trebuie avizate de ciitre directorul liceului. Toate adeverinjele medicale trebuie s aiba
viza cabinetului scolar sau al medicului de familie. care are in evidentd fisele medicale / carnetele
de sindtate ale elevilor,

(7) Actele pe baza carora se face motivarea absentelor vor fi prezentate in termen de maximum 7
zile de la reluarea activititii elevului i vor fi péstrate de céitre invatatorul / institutorul / profesorul
pentru invitiméantul primar / profesorul diriginte, pe tot parcursul anului scolar.

(8) Nerespectarea termenului previzut la alin. (6) atrage declararea absentelor ca nemotivate.

(9) In cazul elevilor reprezentanti, absentele se motiveaza pe baza actelor justificative, conform
prevederilor statutului elevului,

(10) In cazul in care un elev de la ciclul primar sau gradinitd nu se simte bine, plecarea din scoala
se permite doar dupd ce dascilul a anuntat parintele si acesta a fost preluat de cétre parinte sau a
consim{it plecarea elevului, dupd caz; in caz contrar elevul riméne in scoald, sub supravegherea

24



R

asistentei medicale sau a invafatorului/profesorului de serviciu, dupd caz, pind la actiunea
intreprinsi de périnte.

(11) Pentru combaterea absenteismului, in cazul in care un elev absenteazi nemotivat,
invégatorul/dingintele are obligatia de a anuna in aceeasi zi parintii. tutorii sau sustindtorii legali ai
copilului/elevului.

(12) Pentru orice alte situatii de absenteism motivat, parintele se adreseazi in scris conducerii
liceului.

Art. 101. (1) La cererea scrisd a profesorilor-antrenori din unitigile de invafimant cu program
sportiv integrat, a conducerilor cluburilor / asociafiilor sportive sau a conducerilor structurilor
nafionale sportive, directorul poate aproba motivarea absentelor elevilor care participi la
cantonamente i la competitii de nivel local, national si international.

(2) Directorul aprobd motivarea absentelor elevilor care participa la olimpiadele scolare nationale,
internationale, la concursurile profesionale si artistice, la nivel local, regional si national, precum §i
alte activitafi extracurriculare organizate de asociafii sau alte organisme, la cererea scrisi a
profesorilor indrumétori / insotitori.

Art, 102. (1) In situatia in care, pe durata clasei pregititoare elevul acumuleaza absente urmare a
unor probleme de sinitate sau se observd, din cauza inscrierii anticipate din punct de vedere al
virstei, manifestéri de oboseala sau de neadaptare scolara, parintii, tutorii sau sus{indtorii legali pot
depune la Liceul Waldorf o solicitare de retragere a copilului.

Art. 103. Elevii retragi, se pot reinmatricula, la cerere, numai la inceputul anului scolar, la acelasi
nivel/ciclu de invitaméant/ formé de invaiimdént, redobindind astfel calitatea de elev.

CAPITOLUL 3: DREPTURILE ELEVILOR

Art. 104, (1) Elevii se bucurd de toate drepturile constituionale, precum i de egalitate in toate
drepturile conferite de calitatea de beneficiar primar al educatiei.

(2} Elevii au dreptul si opteze, conform legii, pentru tipul si forma de invdimant pe care le vor
unma si sd aleagd parcursul gcolar corespunzator intereselor, pregitirii §i competentelor lor. Pentru
elevii minori, acest drept se exercitd de citre parinti, tutori sau sustindtori legali.

(3) Este dreptul elevului sa creasca si sé invele intr-un mediu sigur si sanatos. Timpul sdu pentru
gcolarizare este astfel format de Liceul Waldorf Timigoara, incdt sa corespunda vérstei si gradului
siu de dezvoltare, sd ofere timp de odihna, recreere, miscare si posibilitate de sport. Este dreptul
elevului s primeascd o educatie potrivitd capacitifilor 5i indeménirilor sale, sd-si continue studiile

dupi propriile capacititi.

Art. 105, In conformitate cu Statutul Elevului:

(a) "Elevii, ca membri ai comunitatii scolare, beneficiaza de toate drepturile si indeplinesc toate
indatoririle pe care le au in calitate de elevi si cetifeni.

(b) Elevii au dreptul la respectarea imaginii, demnitatii §i personaliti{ii proprii.

(¢) Elevii au dreptul la protectia datelor personale, cu exceptia situatiilor previzute de lege.

(d) Elevii au dreptul si isi desfsoare activitatea in spatii care respecti normele de igiend
scolard, de protecfie a muncii, de protectie civila §i de paza contra incendiilor in unitatea de
invajdmaént;”

Art, 106. Conducerea §i personalul Liceului Waldorf Timigoara nu pot face publice date personale
ale prescolarilor si elevilor, rezultatele scolare, respectiv lucriri scrise / parii ale unor lucrdri scrise
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ale acestora - cu exceptia modalitatilor previzute de reglementdrile in vigoare. Prin specificul
pedagogiei Waldorf pot fi expuse lucrdrile artistice si practice, precum si caietele de epoca.

Art. 107, In conformitate cu reglementrile din Statutul Elevului, elevii beneficiaza de urmitoarele
drepturi educationale, care se aplicd i Liceului Waldorf Timigoara:

1. accesul gratuit la educatie;

2. dreptul garantat la un invagimént echitabil in ceea ce privesle inscrierea/admiterea,
parcurgerea si finalizarea studiilor, in functie de parcursul scolar pentru care au optat
corespunzétor intereselor, pregatirii gi competentelor lor;

3. dreptul de a beneficia de o educatie de calitate in Liceul Waldorf Timisoara, prin aplicarea
corecta a planurilor-cadru specifice alternativei, parcurgerea integrala a programelor gcolare
specifice alternativei si prin utilizarea, de catre cadrele didactice, a celor mai adecvate
strategii  didactice specifice pedagogiei Waldorf, in vederea formarii si dezvoltarii
competentelor cheie §i a atingerii obiectivelor educationale stabilite. Pentru aceasta
Tespectarea orarului este o obligatie prioritara pentru conducerea liceului, intregul personal
didactic, elevi, parinti si alti parteneri educationali. Nerespectarea orarului constituie o
abatere grava, care se pedepseste conform regulamentelor §i legilor in vigoare;

4. dreptul de a fi consultati si de a-§i exprima optiunea pentru disciplinele din curriculumul la
decizia scolii, aflate in oferta educationald a Liceului Waldorf Timigoara, in concordanta cu
nevoile si interesele de invitare ale elevilor, cu specificul liceului §1 cu nevoile comunitatii
locale/partenerilor €Conomici;

5. dreptul de a studia o limba de circulafie internationald, in regim bilingv, in conformitate cu
Legea Educatiei Nationale nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare si cu
specificul scoli;

6. dreptul de a beneficia de tratament nediscriminatoriu din partea conducerii. g personalului
didactic, nedidactic i din partea altor elevi din cadrul liceului. Liceul Waldorf Timigoara se
va asigura cd niciun elev nu este supus discrimindrii sau hartuirii pe criterii de rasi, etnie,
limba, religie, sex, convingeri, dizabilitagi, nationalitate, cetifenie, virstd, orientare sexuali.
stare civila, cazier, tip de familie, situafie socio-economica, probleme medicale, capacitate
intelectuald sau alte criterii cu potential discriminatoriu;

7. dreptul de a beneficia gratuit de servicii de informare si consiliere scolard, profesionala si
psihologicd, conexe aclivitafii de invatamant, puse la dispozifie de Liceul Waldorf Timigoara,
fiindu-le asiguraté cel putin o ord de consiliere psihopedagogica pe an;

8. dreptul de proprietate intelectual asupra rezultatelor obtinute prin activititile de cercetare-
dezvoltare, creatie artistica st inovare, conform legislatiei in vigoare si a eventualelor
contracte dintre pérti;

9. dreptul de a beneficia de susinerea statului, pentru elevii cu nevoi sociale, precum si pentru
elevii cu cerinte educationale speciale, conform prevederilor legale in vigoare;

10. dreptul la o evaluare obiectiva si corecti:

11. dreptul de a contesta rezultatele evaluarii lucrérilor scrise;

12. dreptul de a beneficia de discipline din curriculumul la decizia gcolii, in vederea obtinerii de
trasee flexibile de invatare.

13, dreptul de a participa la cursurile optionale organizate pe grupe / clase de elevi formate
special in acest sens, in baza deciziej Consiliului de Administratie, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare;

14, dreptul de a avea acces gratuit la baza materiala a liceului, sala de sport si curte, precum §i
la alte resurse necesare realizirii activitafilor §i proiectelor scolare in afara programului
scolar, in limitele resurselor umane $i materiale disponibile. Liceul Waldorf Timisoara va
asigura in limita resurselor disponibile, accesul gratuit la materiale necesare realizirii
sarcinilor gcolare ale elevilor, in timpul programului de functionare.
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I5. dreptul de a invafa intr-un mediu care sprijind libertatea de expresie fird incélcarea
drepturilor si libertéfilor celorlalti participanti. Libertatea de exprimare nu poate prejudicia
demnitatea, onoarea, viaja particulard a persoanei i nici dreptul la propria imagine. Nu se
considerd libertate de expresie, urmatoarele manifestiri: comportamentul jignitor fati de
personalul din liceu, utilizarea invectivelor, limbajului trivial, alte manifestiiri ce incalca
normele de moralitate;

16. dreptul de a i se asigura participarea la orele de curs pentru un numér maxim de sapte ore pe
i

17. dreptul de a primi informafii cu privire la planificarea materiei pe parcursul intregului
semestru;

18. dreptul de a primi rezultatele evaluarilor scrise in termen de maximum 15 zile lucritoare;

19. dreptul de a invita in sali adaptate particularitatilor de vérsti si nevoilor de invaare, si cu
un numér adecvat de elevi i cadre didactice, in conformitate cu prevederile Legii Educatiei
Nationale nr. 1/2011, cu modificarile gi completirile ulterioare;

20. dreptul de a participa, fara nicio discriminare i doar din proprie initiativé, fird a fi obligali
de cadre didactice sau de conducerea liceului, la concursuri scolare, olimpiade si alte
activitdti extrascolare organizate de liceu sau de citre terti, in palatele si cluburile elevilor, in
bazele sportive §i de agrement, in taberele §i in unititile conexe inspectoratelor scolare
judetene, in clubunile §i in asociafiile sportive scolare, cu respectarea prevederilor
regulamentelor de functionare ale acestora; Elevii vor participa la programele si activitifile
incluse in programa scolari;

21. dreptul de a primi premii $i recompense pentru rezultate deosebite la activitdlile scolare si
extragcolare, in limita resurselor disponibile;

22. dreptul de a avea acces la actele gcolare proprii ce stau la baza situatiei scolare;

23. dreptul de a opta, conform legii, pentru tipul §i forma de inva{amént pe care le vor urma si
sé aleagd parcursul gcolar corespunzitor intereselor, pregétirii si competenielor lor:

24, dreptul la educatie diferentiati, pe baza pluralismului educational, in acord cu
particularitatile de varstd si cu cele individuale. Elevii cu performante scolare deosebite pot
promova 2 ani de studii intr-un an scolar.

25. dreptul de gcolarizare la domiciliu sau in unitdfi complexe de asistenid medicala, de tip
spital, in conformitate cu prevederile legale, pentru elevii care sunt nedeplasabili din cauza
unei dizabilitd{i, respectiv pentru elevii care suferd de boli cronice sau care au afectiuni
pentru care sunt spitalizati pe o perioadd mai mare de 4 saptimani;

26. dreptul de a oferi feedback semesirial cadrelor didactice care predau la clasd, prin fise
anonime. Acestea vor fi completate la clasd si predate cadrelor didactice in vederea
identificarii celor mai eficiente metode didactice.

27. dreptul de a intrerupe / relua studiile 5i de a beneficia de transfer intre tipurile de
invitimant, in conformitate cu legislagia in vigoare;

28. dreptul de a avea conditii de acces de studiu si evaluare adaptate dizabilititilor, problemelor
medicale sau tulburirilor specifice de invatare, in conditiile legii;

29, dreptul de a participa la programele de pregétire suplimentard organizate in cadrul liceului.

30. dreptul de a le fi consemnaté in catalog absentd, doar in cazul in care nu sunt prezenti la ora
de curs. Este interzisd consemnarea absentei ca mijloc de coercitie.

Art. 108. Elevii Liceului Waldorf se bucuri de toate drepturile previzute in Regulamentul de
organizare §i funcfionare a unititilor de invi{Amdnt preuniversitar aprobat prin OMENCS
5079/2016 si Statutul elevului, in mfsura in care ele corespund specificului alternativei
educationale si conditiile specifice scolii pot 54 le asigure.

CAPITOLUL 4: Obligatiile beneficiarilor primari ai educatiei
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Art. 109. (1) Beneficiarii primari ai educatiei trebuie sa aibd un comportament civilizat §i o tinuta
decentd in unitatea de invafimant,

(2) Elevul trebuie sa-si indeplineasca obligatiile de studiu prin munca continui si comportament
disciplinat, corespunzitor capacitatilor sale.

(3) Elevii au datoria s ocroteasc integritatea corporala si sindtatea propriului corp si al colegilor.
(4) In Liceul Waldorf totii elevii au obligatia sa m,gﬂ_]eascﬁ obiectele incredintate lui sau folosite
pe parcursul studiilor, sd ocroteasca echipamentele si baza materiald a scolii (mobilierul clasei,
mobilierul si dotdrile din holuri, bai, sala de sport, din alte spatii comune, carti, obiecte de
specialitate etc.). In cazul deteriorarii unor bunuri, acestea vor fi inlocuite pe cheltuiala celui care
a comis fapta sau, dacd nu se poate stabili vinovatul, pe cheltuiala colectivului clasei care a utilizat

respectivul obiect;
(5) Elevii sunt obligati s& anunte de urgentd, pe primul angajat al scolii pe care il gasesc, referitor
la:
a) existenta unei situalii deosebite (violentd, conflict, agresiune etc. ).
b) prezenfa in cladiri sau in curtea unititii scolare a unor persoane suspecte sau aflate in
situatia de a produce evenimente nedorite;
¢) existenfa unor pachete, bagaje sau alte obiecte suspecte sau lisate fird supraveghere.

Art. 110. (1) Beneficiari primari ai educatiei, in functie de nivelul de ingelegere si de
particularitafile de virsta si individuale ale acestora, vor fi stimulafi s cunoasca si incurajati si
respecte:

a) prezentul Regulament si ROFUIP ;

b) regulile de circulatie;

¢) normele de securitate i a sindtiii in muncd, de prevenire si de stingere a incendiilor;

d) normele de protectie civila;

¢) normele de protectie a mediului.

Art. 111. Este interzis elevilor Liceul Waldorf:

I. 84 modifice sau sd distrugd documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi
matricole, documente din portofoliu educational etc.;

2, sé deterioreze bunurile din patrimoniul uniti{ii (materiale didactice i mijloace deinvalimént,
mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de invatamant etc.);

3. si aduca $i sd difuzeze in unitatea de invaimant materiale care, prin confinutul lor, atenteaza
la independenta, suveranitatea si integritatea nationald a {Arn, care cultivi violenta si
intoleranta;

4. sd organizeze §i si participe la acfiuni de protest, dacd aceasta afecteazi desfisurarea

activita{ii de inv{imant sau participarea la programul scolar:

. sél blocheze ciile de acces in spatiile de invifdmaént;

6. si de(ind, sd consume sau si comercializeze, in perimetrul unitiitii de invitamdnt si in afara
acestuia, drogun, substante etnobotanice, bauturi alcoolice, tigiri §i si participe la jocuri de
noroc;

7. sé efectueze orice tip de comertf, cu exceptia celor din cadrul actiunilor organizate in acord cu
liceul si Fundatia Rudolf Steiner (bazare, tdrguri, simpozioane, etc.)

8. sd introduci gi/sau sa facd vz in perimetrul unitafii de invitimént de orice tipuri de arme sau
de alte produse pirotehnice cum ar fi munifie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si
sprayuri lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta
integritatea fizicd si psihica a beneficiarilor direcfi ai educatiei si a personalului unitigii de
invatimant;

9. sd posede si/sau 58 difuzeze materiale care au un caracter obscen sau pornografic;

Lh
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10. sa foloseascd telefoanele mobile in cladirile si curtea liceului, in timpul orelor de curs, al
examenelor, al concursurilor si al pauzelor. Prin exceptie de la aceasta prevedere, in situaii
de urgentd este permisa utilizarea telefoanelor mobile in incinta liceului, cu acordul unui
cadru didactic;

11. introducerea in scoald §i folosirea oricdrei aparaturi electronice (radio-casetofoane,
calculatoare etc.) fiird acordul conducerii scolii i fard supravegherea unui cadru didactic.;

12. s lanseze anunfuri false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile in perimetrul
unitafii de invagimant;

13. sd aibd comportamente jignitoare, de intimidare, discriminare si atitudini ostentative si
provocatoare;

14. sa vind la gcoala cu piercing-uri, tunsori extravagante sau accesorii (bijuterii, lanfuri etc.)
stridente sau finute indecente, inadecvate sau provocatoare {articole de imbricaminte cu
mesaje obscene, discriminatorii, provocatoare, care dezgolesc umerii, au anchior prea adéinc,
fuste prea scurte, vestimentatie mulatd, tocuri, etc.):

15. sa aduca jigniri si s manifeste agresivitate in limbaj si in comportament fatd de colegi si
fata de personalul scolii sau sa lezeze in orice mod imaginea publici a acestora;

16. s provoace, si instige si sd participe la acte de violenta in unitate si in afara ei:

17. sd deranjeze in mod repetat orele de curs prin comportament neadecvat inclusiv prin
intdrzieri repetate.

18. sa pardseascd incinta unitifii de invafiméint in timpul pauzelor sau dupd inceperea
cursurilor, fard avizul profesorului de serviciu sau a invititorului / institutorului /
profesorului pentru invafamantul primar / profesorului diriginte;

19. sd aiba o atitudine care constituie o amenintare la adresa sigurantei celorlalti elevi sisau a
personalului unitaii de invagimént,

CAPITOLUL 5: Recompense si sanctiuni ale beneficiarilor primari ai educatiei

Art. 112. Elevii care ob{in rezultate remarcabile in activitatea gcolard §i extragcolard gi se disting
prin comportament exemplar pot primi urmatoarele recompense:
1. comunicare verbald sau scrisd adresatd parintilor, in care se mentioneazi faptele deosebite
pentru care elevul este evidentiat;
2. burse de merit, de studiu, si de performanta pentru elevii de la cursurile gimnaziale

Art. 113. (1) Elevii din Liceul Waldorf care sivirsesc fapte prin care se incalci dispozitiile legale
in vigoare, inclusiv regulamentele scolare, vor fi sanctionati in functie de gravitatea acestora.
(2) Sanctiunile care se pot aplica sunt urmatoarele:

a) observatia individuala;

b) avertisment in fafa comisiei de disciplini

) mustrare scrisa;

d) retragerea temporard sau definitivii a bursei de merit, a bursei sociale;

e) eliminarea de la cursuri pe o perioada de 3-5 zile;
(3) Cu excepfia observatiei individuale, toate sanctiunile aplicate elevilor sunt comunicate, in scris,
elevilor gi parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali.
(4) In functie de gravitatea abaterii, elevii pot fi sanctionafi prin efectuarea de munci in folosul
comunitafii scolare, la decizia cadrului didactic care a sesizat abaterea sau a invétatorului /
profesorului-diriginte, sub indrumarea profesorului de serviciu sau a personalului nedidactic. in
functie de vérsta si capacititile elevului, acestea pot consta in activitdfi de curdifenie a spatiilor
interioare si exterioare, de ingrijire a spafiilor curtii etc,
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(5) Este interzis cadrelor didactice sa elimine elevii de la orele de curs dacé nu a existat in prealabil
o sancfiune in acest sens.

Art. 114, (1) Observatia consti in atentionarea elevului, cu privire la inciilcarea regulamentelor in
vigoare, ori a normelor de comportament acceptate si consilierea acestuia astfel incit si
dovedeascd, ulterior, un comportament corespunzitor. Elevului i se va atrage totodata atentia cd, in
situatia in care nu isi schimba comportamentul, i se va aplica o sancfiune mai severa.

(2) Sancfiunea se aplici de catre invatitor / institutor / profesorul pentru invataméntul primar /
profesorul diriginte,

Art, 115, (1) Avertismentul in fata comisiei de disciplind constd in atentionarea elevului si
sfituirea acestuia sa se poarte in aga fel incit sa dea dovada ci a inteles fapta comisd, atrdgandu-i-
se totodaté atentia cd, dacd nu igi schimbé comportamentul, i se va aplica o sanctiune mai severa.
(2) Sanctiunea se aplica de catre comisia de disciplind in prezenfa invétitorului/dirigintelui si a
pirintelui elevului.

Art. 116. (1) Mustrarea scrisd constd in atentionarea elevului, in scris, de citre invatator /
institutor / profesorul pentru invataméantul primar / profesorul diriginte, cu indicarea faptelor care
au determinat aplicarea sanctiunii.
(2) Sanctiunea se stabileste de citre consiliul profesoral, la propunerea consiliului clasei.
(3) Mustrarea scris# este redactata de invatéitor / institutor / profesorul pentru invéitaméntul primar /
profesorul diriginte, este semnatd de acesta §i de cétre director, este inregistrati in registrul de
intrari-iegiri al scolii; documentul va fi inménat pdrintilor, tutorilor sau sustindtorilor legali,
personal, de catre diriginti sub semnatura sau transmis prin posti, cu confirmare de primire.
(4) Sanctiunea este insofitd de sciderea notei la purtare, respectiv diminuarea calificativului, in
invatimantul primar,

Art. 117. (1) Retragerea temporara sau definitivi a bursei se aplica de catre director, la propunerea
consiliului clasei, aprobaté prin hotirdrea consiliului profesoral.

(2) Sanctiunea este insolitd de scaderea notei la purtare, respectiv diminuarea calificativului, in
invitdméntul primar, aprobati de consiliul profesoral al unitafii de invéi{amant.

Art. 118. (1) Eliminarea de la cursuri pe o perioadd de 3-5 zile constd in inlocuirea activitagi
obisnuite a elevului, pentru pericada aplicarii sancfiunii, cu un alt tip de activitate desfasuratd, de
reguld, in cadrul umitifii de invafAmént. Activitatea pe care o desfisoard elevul este stabilitd de
ciitre director, la propunerea consiliului clasei si se realizeazi in conformitate cu prevederile
prezentului Regulament i ale Repulamentului de organizare §i functionare al unitifii de
inviitimant. Sanctiunea este insotitd de obligatia desfiguririi de activititi in folosul comunitafii
scolare. Activitatile desfagurate trebuie si fie adecvate vérstei i sd nu puni in pericol sandtatea si
integritatea fizica si psihicd a elevului sancfionat.

(2) Dacé elevul refuza si participe la aceste activitayi, absenjele sunt considerate nemotivate si se
consemneaza in catalogul clasei.

(3) Aceastd sanctiune nu se aplica elevilor de la invatdméntul primar.

{(4) Sanctiunea este insotitd de scaderea notei la purtare, aprobati de consiliul profesoral al unitatii

de invatimant.
Art. 119. (1) Elevii care se fac vinovali de sustragerea / deteriorarea / distrugerea bunurilor unitagii

de invatamant sunt obliga{i, personal sau prin périntii, tutorii sau sus{initorii legali sd acopere, in
temeiul rispunderti civile delictuale pentru fapta proprie sau al rispunderii pentru fapta minorulu,
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toate cheltuielile ocazionate de lucrérile necesare reparaiilor sau, dupa caz, sa restituie bunurile
Sau s suporte toate cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate / sustrase.

(2) In cazul in care vinovatul nu se cunoasgte, raspunderea materiald devine colectivi. revenind
intregii clase / claselor.

(3) Pentru faptele previzute la alin, (1), elevii pot fi sanctionati, in conformitate cu dispozitiile Art
113 din prezentul regulament.

Art. 120. (1) Contestarea sanctiunilor previizute la Art. 113, de cétre périnte, tutore sau sustindtor
legal, se face in scris, consiliului de administratie al unitatii de invitimant, in termen de 5 zile
calendaristice de la comunicarea sanctiunii,

(2) Contestatia se solutioneazi in termen de 30 de zle de la depunerea acesteia. Hotirdrea de
solutionare a contestatiei este definitiva §1 poate fi atacaté la instanta de contencios administrativ
competenta,

(3) Contestatia prevazutd la alin. (2) reprezinti procedura prealabild reglementatda de Legea
contenciosului administrativ nr. 354/2004, cu modificarile si completirile ulterioare.

CAPITOLUL 6: Activitatea educativi extrascolari

Art. 121, Activitatea educativa extragcolard din Liceul Waldorf este conceputa pentru; .

- Recunoagterea activititii educative scolare si extragcolare ca dimensiune fundamentals a
procesului instructiv — educativ;

- Intdrirea statutului activititii educative scolare si extragcolare ca spatiu de dezvoltare
personali;

- Diversificarea activitatilor educative scolare si extrascolare prin dezvoltarea acestora pe tipuri
de educatie complementars;

- Cregterea eficientei activitatilor educative scolare si extrascolare prin prevenirea §1 reducerea
fenomenelor antisociale, de abandon scolar, absenteism si analfabetism;

- Dinamizarea Consiliului Elevilor, prin initierea §i organizarea unor proiecte educative avind
drept scop implicarea si responsabilizarea unui numér cdt mai mare de elevi in viata scolii
(cercuri, revista gcolii, site-ul scolii);

- Permanenta actualizare a confinutului invatdrii $i accentuarea dimensiunii educative a acestuia;

- Diminuarea numérului de elevi cu note scizute la purtare din cauza absentelor sau a actelor de
indisciplin;

- Imbunatatirea frecventei in anul scolar 2017 — 201 8;

- Cresterea procentului de promovabilitate la Bacalaureat:;

- Optimizarea relaiei scoali — familie:

- Colaborarea cu diferiti parteneri: institufii nationale si regionale de culturi, organele de politie,
jandarmerie, pompieri, agentiile pentru protectia mediului, directiile judetene pentru tineret §i
sport, O.N.G.-uri, pentru asigurarea caracterului educatiy al activitatii de loisir;

Art. 122. (1) Activitatea educativa extragcolard se desfigoari in afara orelor de curs.
(2) Activitatea educativd extragcolari se poate desfigura fie in incinta scolii, fie in afara acesteia, in
baze sportive gi de agrement, in spatii educationale, culturale, sportive, turistice, de divertisment.

Art. 123, (1) Activititile educative extragcolare desfagurate in scoald sunt: culturale, civice,
artistice, tehnice, aplicative, stiintifice, sportive, de educatie pentru sanatate si de voluntariat.

(2) Activitdtile educative extragcolare pot consta in: proiecte §i programe educative, concursuri,
festivaluri, expozitii, campanii, schimburi culturale, excursii, serbari, expeditii, gcoli, tabere si
caravane tematice, dezbateri, sesiuni de formare, simpozioane, vizite de studiu, vizite, ateliere
deschise etc.
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(3) Activitatea educativi poate fi proiectatd atit la nivelul fiecirei grupe / clase de prescolari /
elevi, de ciitre educatoare / invatitor / profesorul diriginte, cat si la nivelul unitatii de invatamant,
de cétre coordonatorul pentru proiecte §i programe educativescolare §i extrascolare sau de un
coordonator al activitatii.

(4) Pentru organizarea activitafilor extragcolare sub forma excursiilor, taberelor, expediiilor si a
altor activititi de timp liber care necesiti deplasarea din localitate de domiciliu, se respecti
prevederile stabilite prin ordin al ministrului educatiei nationale

(5) Calendarul activitatilor educative extragcolare este aprobat de consiliul de administratic al
gcolii.

CAPITOLUL 7: Evaluarea beneficiarilor primari ai educatiei

Art. 124. (1) Evaluarea in Liceul Waldorf se realizeaza conform legii, la nivel de disciplin, in
conformitate cu prevederile din OMEN nr. 4825/28.102014 (clasele P-IV), OM.E.C.
5290/28.12.2001 (clasele I-V1II) i OMEC 5393/19.12.2000 (clasele IX-XI1), dupd cum urmeaza:

- Pentru invagiméantul primar: evaluarea elevilor, specificd alternativei Waldorf nu se
bazeazii pe calificative §i note ci are formd descriptivi (caracteriziri/aprecieri scrise);
evaluarea este continud, complexa si multicriteriala, axati pe individualitatea elevilor.”

- Pentru invaiméntul gimnazial: , Evaluarea se face la sfarsit de etapd, pentru materiile
predate modular i semestrial, pentru materiile cu ritm saptaménal. Mijloacele de evaluare
sunt cele formative, folosindu-se si itemii descriptivi din caietul de evaluare al
profesorului. Pentru evaluarea complexi a personalitafii elevului, care si surprinda si
aspecte legate de posibile evolutii $i sugestii de ameliorare, se redacteazi anual un
Certificat de absolvire sub forma descriptiva, privitor la evolutia generald a elevului pe
parcursul anului i la cea speciald, pentru fiecare materie studiati. La sfirgitul anului
scolar, rezultatele evaluarii se cuantifica si se inscriu in registrul matricol.”

- Pentru invataméntul liceal: , Evaluarea se face la sfirsit de etapa, pentru materiile predate
modulare, si semestrial, pentru materiile cu ritm séptdmanal. Mijloacele de evaluare sunt
cele formative, folosindu-se §i itemii descriptivi din caietul de evaluare al profesorului.
Pentru evaluarea complexi a personalititii elevului, care sa surprindi $i aspecte legate de
posibile evolutii si sugestii de ameliorare, se redacteazi anual un Certificat de absolvire
sub formé descriptivé, privitor la evolufia generald a elevului pe parcursul anului si la cea
speciald, pentru fiecare materie studiatd. La sfirsitul anului scolar, rezultatele evaluirii se
cuantifica $i se inscriu in registrul matricol.”

Art. 125. La sfarsitul clasei pregatitoare, evaluarea dezvoltarii fizice, socio-emolionale, cognitive,
a limbajului §i a comunicérii precum si a dezvoltirii capacitatilor gi atitudinilor faa de invétare ale
copilului, realizata pe parcursul intregului an scolar, se finalizeaza prin completarea unui raport, de
catre cadrul didactic responsabil, in baza unei metodologii aprobate prin ordin al ministrului
educatiei nationale.

Art. 126. Instrumentele de evaluare se stabilesc in funciie de vérsta si de particularitatile
psihopedagogice ale beneficiarilor primari ai educatiei si de specificul fiecarei discipline. Acestea
pot fi:

a) lucriin scrise;

b) experimente i activitdfi practice;

c) referate si proiecte;

d) realizarea caietelor de epoca;

€) interviur;

f) portofolii;
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-
g) probe practice;
h) instrumente specifice pedagogiei Waldorf, gradul de implicare a elevului la activititile de

predare-invatare, interesul pentru indeplinirea sarcinilor primite, intocmirea caietului de epoci,
participarea la serbérile de epoci

Art. 127, Testele de evaluare, subiectele de examen de orice tip se elaboreazi pe baza cerinfelor
stabilite de programele pedagogiei Waldorf, parte a Curriculumului nafional.

Art, 128. (1) Rezultatele evaluirii se exprimi, dupi caz, prin:

a) aprecieri descriptive privind dezvoltarea copilului - la nivelurile prescolar si clasa

pregétitoare;

b) calificative la sfirgitul anului scolar in clasele I-1V;

¢) medii anuale pentru invatiméantul gimnazial si liceal;

d) evaluare descriptivd, sub titlul de certificat de sfirsit de an.
(2) Certificatul de sfirgit de an se inméneaza parintelui, de citre invaator/diriginte laincheierea
cursurilor anului gcolar,

Art. 129. (1) Rezultatele evaluarii se comunicd gi se discutd cu parinfii, tutorii sau sus{inatorii
legali. In acest sens, scoala organizeaza lunar/semestrial intdlniri cu paringii.

(2) La sfarsitul fiecarui semestru, invétatorul / institutorul / profesorul pentru invatimantul primar /
profesorul diriginte consultd consiliul clasei pentru acordarea mediei la purtare, prin care sunt
evaluate frecvenia §i comportarea elevului, respectarea de citre acesta a reglementirilor adoptate
de unitatea de invatamant.

Art. 130. (1) Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica i
sport. Acestor elevi nu li se acordd calificative / note §i nu li se incheie media la aceastd disciplina
in anul in care sunt scutiti medical.

Art. 131. (1) Elevii pot 53 nu frecventeze orele de religie. Situatia scolard anuald se incheie fara
disciplina religie.

Art. 132, Sunt declarati promovati elevii care, la sfirsitul anului scolar, ob{in la fiecare disciplini
de studiu / modul cel puin media anuald 5,00 / calificativul | Suficient”, iar la purtare, media
anuald 6,00 / calificativul ,.Suficient”.

Art. 133. Sunt declarali aminati, semestrial sau anual, elevii cirora nu li se poate definitiva situatia
scolarid la una sau la mai multe disciphine de studiu / module din urmétoarele motive:

a) au absentat, motivat §i nemotivat, la cel putin 50% din numérul de ore de curs previizut intr-
un semestru la disciplinele / modulele respective;

b) au fost scutiti de frecventd de catre directorul unitatii de invatdmént in urma unor solicitdri
oficiale, pentru perioada participérii la festivaluri si concursuri profesionale, cultural-artistice
si sportive, intemne si internagionale, cantonamente si pregatire specializati;

c) au beneficiat de bursd de studin in strdindtate, recunoscutd de Ministerul Educatiei
Nationale;

d) au urmat studiile, pentru o perioada determinatd de timp, in alte {ari;

Art. 134, (1) Elevii declarafi aménati pe semestrul I isi vor incheia situatia scolard in primele 4
saptamini de la revenirea la gcoald conform legislatiei in vigoare.

(2) Incheierea situatiei scolare a elevilor aménati, care nu si-au incheiat situatia scolard, se face
intr-0 perioadd stabilitd de conducerea unitiitii de invitimant, inaintea sesiunii de corigente. Elevii
amdnati, care nu promoveazi la una sau doud discipline / module de studiu in sesiunea de examene
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de incheiere a situatiei colare a elevilor amanati, se pot prezenta la sesiunea de examene de
corigente.

Art. 135. (1) Sunt declarati corigenti elevii care obtin calificative _ Insuficient” / medii anuale sub
5,00 la cel mult doud discipline de studiu, precum si elevii aménati care nu promoveazi examenul
de incheiere a situatiei gcolare, la cel mult doud discipline de studiu.

(2) in cazul in care curriculumul este organizat modular, sunt declara(i corigenti:

a) elevii care ob{in medii sub 5,00 la modulele ce se finalizeaza pe parcursul anului scolar,
indiferent de numéarul modulelor nepromovate;

b) elevii care obfin medii sub 5,00 la cel mult doud module care se finalizeazi la sfirgitul anului
scolar, precum si elevii aménafi care nu promoveaza examenul de incheierea situatiei scolare,
la cel mult dou#t module.

(3) Pentru elevii corigenti, se organizeazii anual o singura sesiune de examene de corigentd, intr-o
perioada stabiliti de Ministerul Educatiei Nationale.,

(4) Pentru elevii corigenti mentionati la alin. (2) lit. a), se organizeazi 51 0 sesiune speciala de
examene de corigentd, in ultima saptiméini a anului scolar. Media fiecirui modul, obginuti in
cadrul sesiunii speciale de corigentia, este si media anuald a modulului.

Art. 136. (1) Sunt declarafi repetenti:

a) elevii care au obtinut calificativul ,,Insuficienf/medii anuale sub 5.00 la mai mult de doud
discipline de invag@amant/module care se finalizeaza la sfirsitul anului scolar. Prevederile se aplica
§i elevilor care nu au promovat, la mai mult de dou module, la examenele de corigentd in sesiunea
speciald, organizatd in conformitate cu art. 130 alin. (4);

b} elevii care au obtinut la purtare calificativul anual , Insuficient’ sau media anualad mai mici de
6.00;

¢) elevii corigenti care nu se prezinta la sesiunea de examen de corigen{a sau la sesiunea speciald
prevazuta la art. 130 alin. (4) sau care nu promoveazi examenul la toate disciplinele/modulele la
care se afla in situatie de corigenta;

d) elevii aménati care nu se prezintii la sesiunea de incheiere a situatiei scolare la cel putin o
disciplind/un modul;

e) elevii exmatriculafi, cu drept de reinscriere; acestora li se inscrie in documentele scolare
»Repetent prin exmatriculare, cu drept de reinscriere in aceeasi unitate de invatimant sau in alta
unitate de invifimént”, respectiv , fird drept de inscriere in nicio unitate de invaimant pentru o
perioadi de 3 ani”.

(2) La sfargitul clasei pregatitoare elevii nu pot fi 14sati repetenti. Elevii care, pe parcursul clasei
pregatitoare, au manifestat dificultati de invatare, mentionate in raportul de evaluare a dezvoltirii
fizice, socio-emofionale, cognitive, a limbajului §i a comunicarii, precum s§i a dezvoltirii
capacitfilor si atitudinilor fatd de invatare, la finalul clasei pregatitoare, vor riméne in colectivele
in care au invi{at §i vor intra, pe parcursul anului scolar urmdtor intr-un program de remediere /
recuperare gcolard, realizat de invajator / institutor / profesorul pentru invégiméntul primar,
impreuné cu un specialist de la Centrul Judetean de Resurse si Asisten(d Educational .

{(3) La sfarsitul clasei intdi elevii nu pot fi 1dsati repetenti. Elevii care, la incheierea clasei intdi, au
manifestat dificultifi de invitare, mentionate in raportul de evaluare a dezvoltirii fizice, socio-
emofionale, cognitive, a limbajului §i a comunicarii, precum si a dezvoltdrii capacitatilor si
atitudinilor fata de invafare, vor riiméne in colectivele in care au invitat si vor intra intr-un program
de remediere / recuperare scolard, pe parcursul anului scolar urmdtor realizat de invétator /
institutor / profesorul pentru invitdmantul primar, impreund cu un specialist de la Centrul Judetean
de Resurse gi Asistentd Educationala .
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Art. 137. Elevii declarati repetenti se pot inscrie in anul scolar urmator in clasa pe care o repetd, la
Liceul Waldorf, inclusiv cu depésirea numarului maxim de elevi la clasa previzut de lege, sau se
pot transfera la altd unitate de invafamant.

Art. 138, (1) Dupi incheierea sesiunii de corigentd, elevii care nu au promovat la o singurd
disciplind de invatamant / un singur modul au dreptul si solicite reexaminarea. Aceasta se acordia
de cétre director, in cazuri justificate, o singurd dati.

(2) Cererea de reexaminare se depune la secretariatul unitétii de invéitimant, in termen de 24 de ore
de la afigarea rezultatelor examenului de corigenta.

(3) Reexaminarea se desfisoard in termen de doud zile de la data depunerii cererii, dar nu mai
térziu de data inceperii cursurilor noului an scolar.

(4) Comisia de reexaminare se numeste de citre director si este formata din alte cadre didactice
decit cele care au fiicut examinarea.

Art. 139, (1) Pentru elevii declarafi corigenti sau amanati pentru intregul an scolar, examinarea se
face din toatéd materia studiata in anul colar, conform programei scolare.

(2) Pentru elevii amanati pentru un semestru, examinarea in vederea incheierii situatiei, se face
numai din materia acelui semestru.

(3) In situatia transferarii elevului dupi semestrul T de la o clasi paralela din gcoala Waldorf, elevul
trebuie sd sus{ind examen de diferentd pentru modulele (epocile) care sunt prevazute in trunchiul
comun §i nu au fost studiate de catre elev dar s-au studiat in clasa la care se transferi. Documentele
doveditoare sunt: lucrare scrisa si catalog al examenului de diferentd. Aceste documente se
pistreazi la secretariatul scolii.

(4) Nu se sustin examene de diferen(d pentru disciplinele din curriculumul la decizia scolii
(optionale).

(5) In cazul elevilor transferafi, acestia preiau disciplinele optionale ale clasei in care se transfera.
In situagia transferului elevului la inceputul semestrului al 1l-lea sau in cursul acestwa, mediile
semestriale obfinute la disciplinele optionale ale clasei, la sfarsitul semestrului al 1l-lea, devin
medii anuale pentru disciplina respectiva.

(6) In cazul transferului pe parcursul anului scolar, parintele, tutorele sau sustinatorul legal al
elevului igi asuma in scris responsabilitatea insugirii de cétre elev a conginutului programei scolare
parcurse pand in momentul transferului, la disciplinele optionale,

(7) In cazul transferului de la o scoald la care elevul a studiat alte limbi striine decit cele studiate
la Liceul Waldorf, parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului igi asuma responsabilitatea
recuperarii nofiunilor de limba intr-un termen stabilit de comun acord cu dascilul de la clasa, dar
nu mai lung de doi ani.

(8) Este de evitat transferul elevilor la Liceul Waldorf care au avut media scazuti la purtare in
scoala de provenienta.

Art. 140. (1) Elevii care au urmat cursurile intr-o unitate de inviitimant din alta fard pot dobédndi
calitatea de elev in Liceul Waldorf numai dupi parcurgerea procedurii de transfer {Anexa 8) si
echivalarea, de catre 1S] a studiilor anterioare inscrierii.

(2) Elevii mentionati la alin. (1) vor fi inscrisi ca audienti pind la finalizarea procedurii de
echivalare, indiferent de momentul in care périntii, tutorii sau sustintorii legali ai acestora solicitd
scolarizarea.

Art. 141. (1) Consiliile profesorale valideazi situatia scolard a elevilor, pe clase, in sedintd de
incheiere a cursurilor anuale, iar secretarul consiliului o consemneazi in procesul-verbal,
mengiondndu-se numdarul elevilor promovati, numarul si numele elevilor corigenti, repetenti,
amidnati, precum si numele elevilor cu note scazute la purtare.

35



A

2N,

-
Aﬁ“j

(2) Situatia colara a elevilor corigenti, amanafi sau repetenti se comunica in scris périntilor,
tutorilor sau reprezentanilor legali sau, dupi caz, elevilor majori, de citre invafitor / institutor /
profesorul pentru invatimantul primar / profesorul diriginte, in cel mult 10 zile de la incheierea
cursurilor fiecdrui an scolar.

(3) Pentru elevii amdnati sau corigenti, invégitorul / profesorul pentru invataméntul primar /
profesorul diriginte comunica in scris parintilor, tutorelui sau sustinatorului legal, programul de
desfagurare a examenelor de corigentd §i perioada de incheiere a situatiei scolare.

CAPITOLUL 8: Examenele organizate la nivelul unititilor de invitimint

Art. 153. (1) Examenele organizate de Liceul Waldorf sunt:
a) examen de corigentd pentru elevii declarati corigenti la incheierea cursurilor anuale si pentru
elevii declarati corigenti dupé sustinerea examenelor din sesiunes pentru elevii aménati;
b) examen de incheiere a situatiei scolare pentru elevii declarati aménati;
¢) examen de diferente pentru elevii a caror inscriere in unitatea de mvitamant este conditionata
de promovarea unor astfel de examene:;
(2) Organizarea, examenelor de admitere in invatamantul liceal, precum si a examenelor si
evaludrilor nagionale, se face conform metodologiilor aprobate prin ordin al ministrului educatiei
nationale.

Art. 154, Desfigurarea examenelor de diferent are loc, de reguld, in perioada vacantelor scolare.

Art. 155. La examenele de diferentd pentru elevii care solicitd transferul de la o unitate de
invatamént la alta nu se acordé reexaminare.

Art. 156. (1) Pentru desfisurarea examenelor exista 3 tipuri de probe: scrise, orale si practice, dupa
caz. La toate examenele se sustin, de reguld, doua din cele trei probe - proba scrisi si proba orala.

(2) Pentru disciplinele / modulele de studiu la care, datorita profilului sau/si specializarii /
calificarii profesionale, este necesard si proba practica, modalitafile de sustinere a acesteia,
precum §i cea de-a doua probd de examen sunt stabilite de directorul unititii de invajimant
impreund cu membrii catedrei de specialitate.

(3) Proba practicd se susfine la disciplinele / modulele care au, preponderent, asifel de
activitéti.

(4) Directorul unitagii de invitimant stabileste, prin decizie, in baza hotiririi consiliului de
administratie, componenta comisiilor si datele de desfisurare a examenelor. Sesiunea de corigente
are un pregedinte §i cite doua cadre didactice examinatoare pentru fiecare comisie pe disciplini.
Comisia este responsabila de realizarea subiectelor,

(35) La toate examenele, evaluarea elevilor se face de cadre didactice de aceeasi specialitate sau
dupd caz specialitafi inrudite / din aceeasi arie curriculara.

(6) Pentru examinarea elevilor corigenti, unul dintre cadrele didactice este cel care a predat
elevului disciplina / modulul de invatimant in timpul anului gcolar. In mod exceptional, in situatia
in care intre elev si profesor existd un conflict care ar putea vicia rezultatul evaludrii, in comisia
de examinare este numit un alt cadru didactic de aceeasi specialitate sau dupi caz de specialitati
inrudite din aceeasi arie curriculara.

Art. 157. (1) Proba scrisi a examenelor are o durati de 45 de minute pentru invatimantul primar si
de 90 de minute pentru celelalte nivele, din momentul transcrierii subiectelor pe tabli sau al
primirii, de citre elev, a foii cu subiecte. Proba scrisi confine doud variante de subiecte, dintre care
elevul trateaza o singurd varianta, la alegere.
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(2) Proba orald a examenelor se desfiigoara prin dialog cadru didactic-elev, pe baza biletelor de
examen. Numdrul biletelor de examen este de doud ori mai mare decit numdirul elevilor care
sustin examenul la disciplina / modulul respectiva / respectiv. Fiecare bilet contine dous subiecte.
Elevul poate schimba biletul de examen cel mult o dats.

(3) Fiecare cadru didactic examinator acorda elevului cdte o notd la fiecare probd sustinutd de
aceasta. Notele de la probele orale sau practice sunt intregi. Notele de la probele scrise pot fi si
fractionare. Media aritmetici a notelor acordate la cele doua sau trei probe, rotunjitd la nota
intreagd cea mai apropiatd, reprezintd nota finald la examenul de corigentd, fractiunile de 50 de
sutimi rotunjindu-se in favoarea elevului,

(4) Media obtinuti de elev la examenul de corigen{d este media aritmeticd, calculatd cu dous
zecimale, fird rotunjire, a notelor finale acordate de cei 2 examinatori. Intre notele finale acordate
de cei 2 examinatori nu se acceptd o diferenti mai mare de un punct. In caz contrar, medierea o
face presedintele comisiei de examen,

(5) La clasele la care evaluarea cunogtinelor se face prin calificative se procedeaza astfel: dupa
corectarea lucrdrilor scrise si dupa sustinerea examenului oral fiecare examinator acordi
calificativul sau global; calificativul final al elevuluj la examenul de corigentd se stabileste de
comun acord intre cei 2 examinatori.

Art. 158, (1) Elevul corigent este declarat promovat la disciplina / modulul de examen, daca obtine
cel putin calificativul , Suficient” / media 5,00

(2) Sunt declarati promovati anual elevii care obtin, la fiecare disciplind / modul la care susfin
examenul de corigenta, cel putin calificativul ,, Suficient” / media 5,00.

Art. 159. (1) Elevii corigen{i sau amanati, care nu se pot prezenta la examene din motive
temeinice, dovedite cu acte, depuse in cel mult 7 zle lucritoare de la data examenului, sunt
examinafi la o data ulterioara, stabiliti de consiliul de administratie, dar nu mai térziu de inceperea
cursurilor noului an scolar.

(2) In situatii exceptionale, respectiv interndri in spital, imobilizari la pat etc., dovedite cu acte,
inspectoratul scolar poate aproba sustinerea examenului §i dupd inceperea cursurilor noului an
scolar,

Art. 160. (1) Rezultatele obfinute la examenele de incheiere a situatiei scolare, la examenele pentry
elevii aminali si la examenele de corigentd, inclusiv la cele de reexaminare, se consemneazi in
catalogul de examen de citre cadre didactice examinatoare §i se trec in catalogul clasei de ciitre
secretarul gcolii in termen de maximum 5 zile de la afisarea rezultatelor, dar nu mai tirziu de data
inceperii cursurilor noului an scolar, cu exceplia situatiilor previzute la Art. 217 alin. (2), cind
rezultatele se consemneazi in catalogul clasei in termen de 5 zile de la afisare.

(2) Rezultatele obtinute de elevi la examenele de diferentd se consemneazi in catalogul de
examen, de cétre cadrele didactice examinatoare, iar in registrul matricol $1 in catalogul clasei de
catre secretarul unitatii de invatamant,

(3) In catalogul de examen se consemneazi calificativele / notele acordate la fiecare probi,
nota finala acordata de fiecare cadru didactic examinator sau calificativul global, precum si media
obtinuti de elev la examen, respectiv calificativul final, Catalogul de examen se semneazi de
citre examinatori §i de cétre presedintele comisiei, imediat dupa terminarea examenului.

(4) Pregedintele comisiei de examen predi secretarului scolii toate documentele specifice
acestor examene: cataloagele de examen, lucrérile scrise si insemnarile elevilor la proba oral /
practicd. Aceste documente se predau imediat dupa finalizarea examenelor, dar nu mai tirziu de
data inceperii cursurilor noului an scolar.

(3) Lucrérile scrise si foile cu insemnarile elevului la proba orald a examenului se pastreazi in
arhiva unititii de invatamant timp de un an.
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(6) Rezultatul la examenele de corigenta 5i la examenele de incheiere a situatiei pentru elevii
aminati, precum §i situalia gcolard anuald a elevilor se afiseaza, la loc vizibil, a doua zi dupa
incheierea sesiunii de examen §i se consemneaz in procesul-verbal al primei sedinte a consiliului
profesoral.

Art. 161. Dupd terminarea sesiunii de examen, de incheiere a situatiei de corigentd sau de
reexaminare, invagatorul/ profesorul dirigintele consemneazi in catalog situatia scolard a elevilor
care au participat la aceste examene.

CAPITOLUL 9: Transferul beneficiarilor primari ai educatiei

Art. 162, (1) Beneficiarii primari ai educatiei au dreptul sa se transfere de la o clasa la alta, de la o
umitate de invégamant la alta, de la o forma de inva{amant la alta, in conformitate cu prevederile
ROFUIP si a prezentului Regulament.

(2) Operafiunea de transfer la §i de la Liceul Waldorf se face cu aprobarea Consiliului de
Administratie.

Art. 163. Transferul elevilor la Liceul Waldorf se face conform procedurii de la anexa 8.

Art. 164. (1) Transferurile se efectueaza, de reguld, in perioada inter-semestriald sau a vacantei de
vard. Prin exceptie, transferurile de la nivelul prescolar se pot face oricind in timpul anului scolar,
tindnd cont de interesul superior al copilului.

(2) Transferul elevilor in timpul semestrelor se poate efectua, in mod exceptional, cu respectarea
prevederilor prezentului regulament, in situatia schimbdrii domiciliului paringilor dintr-o altd
localitate.

Art. 165, (1) Pentru copiii / tinerii cu cerinte educationale speciale, in functie de evolutia acestora,
se pot face propuneri de reorientare dinspre invifamantul special / special integrat spre
invatimantul de masi si invers.

(2) Propunerea de reorientare se face de cétre cadrul didactic care a lucrat cu copilul in cauzi sau
de catre parinfii, tutorii sau sustindtorii legali ai copilului si de citre consilierul psihopedagog
gcolar. Decizia de reorientare se ia de citre comisia de expertizii din cadrul Centrul Judetean de
Resurse 51 Asisten{d Educationald (CJRAE) cu acordul parintilor, tutorilor sau sustinitorilor legali.

Art. 166. Dupa aprobarea transferului, unitatea de invafAmént primitoare este obligata sd solicite
situafia scolard a elevului in termen de 5 zile lucritoare. Unitatea de invitimant de la care se
transferd elevul este obligata sa trimitd la unitatea de invatimént primitoare, situatia scolard a celui
transferat, in termen de 10 zile lucritoare de la primirea solicitdrii. Pdnd la primirea situatiei
scolare de citre unitatea de invatimaént la care s-a transferat, elevul transferat participd la cursuri in
calitate de audient,

TITLUL VIII: EVALUAREA UNITATILOR DE INVATAMANT
CAPITOLUL 1: Dispozitii generale
Art. 167, Evaluarea institufionald se realizeazd in conformitate cu prevederile legale, in doud

forme fundamentale:
a. inspectia de evaluare institutionald a unitatilor de invagimant;
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b. evaluarea interna §i externd a calitatii educatiei.

Art. 168. (1) Inspectia de evaluare institutionald a unitatilor de invaimént reprezintd o activitate
de evaluare generald a performantelor diferitelor categorii de unitd(i de invatimant, prin raportare
explicitd la politicile educationale, 1a scopurile i obiectivele dezirabile propuse, la standardele
asumate in funcfionarea acestora.

(2) Inspectia de evaluare institutionald se realizeazi de ciitre inspectoratele scolare si Ministerul
Educatiei Nationale, prin inspectia scolard generald a unititilor de invatamant, in conformitate cu
prevederile Regulamentului de inspectic a unititilor de invafimant, elaborat de Ministerul
Educatiei Nationale

(3) In indeplinirea atribugiilor prevazute de lege, prin inspectia scolara, inspectoratele scolare:

a. indrumd, controleazi §i monitorizeaza calitatea activititilor de predare-invétare;

b. controleazi, monitorizeazi §i evalueaza calitatea managementului unitatilor de invatimant,

(4) Conducerea unitétilor de invatimént si personalul didactic nu pot refuza inspectia scolar, cu
excepfia situafiilor in care din cauze obiective probate cu acte doveditoare acestia nu-fi pot
desfisura activitatile profesionale curente.

CAPITOLUL 2: Evaluarea interni a calititii educatiei

Art. 169. (1) Calitatea educaliei reprezinti o prioritate permanenti pentru unitatea de invatamant si
este centratd preponderent pe rezultatele procesului invarii.

(2) Evaluarea internd se realizeazd potrivit legislafiei in domeniul asigurdrii calitafii in
invatAméntul preuniversitar,

Art. 170, (1) In conformitate cu prevederile legale, la nivelul Liceului Waldorf functioneaza
Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitifii (CEAC).

(2) Pe baza legislatiei in vigoare, CEAC din Liceul Waldorf elaboreazi §i adopti propria strategie
g1 propriul regulament de functionare a Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calititii.

(3) Conducerea unitafii de invitamént este direct responsabild de calitatea educatiei furnizate.

Art, 171. (1) Componenta, atributiile i responsabilititile Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea
Calitagii sunt realizate in conformitate cu prevederile legale si sunt stipulate in regulamentul i
documentele CEAC.

(2) Activitatea membrilor Comisiei pentru Evaluarea i Asigurarea Calititii poate fi remunerati,
cu respectarea legislatiei in vigoare.

(3) Orice control sau evaluare externd a calitdfii din partea Agentiei Roméne de Asigurare a
Calitatii in Invafamantul Preuniversitar sau a Ministerului Educatiei Nationale se bazeazd pe
analiza raportului de evaluare internd a activitatii din unitatea gcolari.

CAPITOLUL 3: Evaluarea externi a calititii educatiei

Art. 172. (1) O formai specificd de evaluare institutionala, diferitd de inspectia generald a unitatilor
scolare, o reprezintd evaluarea institutionala in vederea autorizarii, acreditirii si evaludrii periodice
a organizafiilor furnizoare de educatie, realizati de Agentia Romdnd de Asigurare a Calitatii in
Invatdgméntul Preuniversitar.

(2) Evaluarea externd a calitafii educatiei in unititile de invitamdnt se realizeazii in conformitate
cu prevederile legale, de catre Agenfia Romini de Asigurare a Calitatii in Invaimantul
Preuniversitar (AR ACIP).

(3) Unitatile de invatimant se supun procesului de evaluare gi acreditare, in condiiile legii.
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(4) Evaluarea §i acreditarea se fac la nivelul structurilor institufionale, conform prevederilor
legale.

(5) In cazul evaludrii externe realizati de cétre Agentia Romdna de Asigurare a Calitigii in
Invaimantul Preuniversitar, in bugetul scolii vor fi asigurate, in mod distinct, din finantarea de
baza, sumele necesare acoperirii costurilor, conform tarifelor percepute de citre Agentia Romédna
de Asigurare a Calita(ii in Invd{amantul Preuniversitar pentru aceastd activitate.



TITLUL VII : PARTENERII EDUCATIONALI

CAPITOLUL 1 : DREPTURILE PARINTILOR, TUTORILOR SAU SUSTINATORILOR
LEGALI

Art. 173. (1) Périntii, tutorii sau sustindtorii legali ai copiilor/elevilor sunt partenerii educationali
principali ai Liceului Waldorf Timisoara.

(2) Parintii, tutorii sau sustinitorii legali ai copiilor/elevilor, aldturi de cadrele didactice si
conducerea liceului recunosc ca tel comun educarea copilului in baza pedagogiei alternative
Waldorf, respectind diferitele etape de dezvoltare ale copilului si necesitétile si posibilititile sale
spirituale, sufletesti §i fizice, astfel inct sd devind un om cu incredere in sine si activ social.

(3) Parintii, tutorii sau sustindtorii legali ai copiilor/elevilor Liceului Waldorf Timisoara au acces
la toate informatiile legate de sistemul de inva{imant alternativ Waldorf, si care privesc educatia
copiilor lor.

(4) In cadrul sedintelor cu pdrintii de la ciclul primar, gimnazial si liceal, pirintii / tutorii /
sustindtorii legali au dreptul de a fi informati in legiturd cu specificul etapei de vérstd din punct
de vedere al pedagogiei Waldorf si in legiturd cu continuturile epocilor predate sau care urmeazi
a fi predate elevilor.

(4) Périnfi, tutorii sau sustindtorii legali ai copiilor/elevilor au dreptul de a fi sustinuti de
sistemul de invafamdnt alternativ Waldorf prin informdri in cadrul sedintelor cu périnii, prin
seminarii, conferinte, ateliere sau programe de genul “scoala parintilor”, pentru a se educa si a-si
imbunitati aptitudinile ca partener in relatia copil-dascil-elev.

Art. 174. (a) Panntele, tutorele sau sustinitorul legal al copilului/elevului Liceului Waldorf
Timigoara are dreptul sa fie informat periodic referitor la situatia scolard si comportamentul
propriului copil/elev.

(b) Parintele, tutorele sau sustindtorul legal al copilului/elevului Liceului Waldorf Timisoara are
dreptul sd dobandeascd informatii numai referitor la situatia propriului copil.

(c) Cadrele didactice de la ciclul primar, gimnazial si liceal stabilesc siptiméinal céte o ord, in
cadrul céreia pdrinfii/tutorii/susfindtorii legali au posibilitatea, in baza unei programdri
anterioare, si afle informatii referitoare la evolutia individuali a copilului/elevului. Zilele si orele
stabilite pentru fiecare cadru didactic sunt afisate la avizierul scolii si transmise
pénntilor/tutorilor/sustindtorilor legali, la inceputul anului scolar. :

(d) La ciclul gimnazial si liceal, cu scopul informirii asupra situatiei scolare individuale, se
organizeazd  suplimentar doud intilniri generale ale cadrelor didactice cu
parintii/tutorii/sustindtorii legali, cite una pe semestru.

Art. 175. (a) Panntele, tutorele sau sustinitorul legal al copilului/elevului are acces in incinta
clidinlor si curtii Liceului Waldorf Timigoara daca:
1) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu conducerea
liceului;
2) a fost solicitat pentru o urgentd cu privire la propriul copil;
3) desfasoard activititi in comun cu cadrele didactice sau are aprobarea conducerii de a
asista la una dintre orele de la grupd/clasi;
4) depune o cerere/alt document la secretariatul liceului;
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5) participd la intdlnirile programate cu educatorul/invatitorul/dirigintele clasei sau alt cadru
didactic al copilului séu;
6) face o donatie sau are de fiicut o plati la casieria Fundatiei Rudolf Steiner;
7) este angajat sau reprezentant al Fundatiei Rudolf Steiner si isi desfisoard activitatea in
incinta liceului;
8) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu unul dintre angajatii Fundatiei Rudolf
Steiner;
9) participd la actiuni organizate de sau in colaborare cu Fundatia Rudolf Steiner.
(b) Consiliul de Administratie, stabileste procedura de acces al périntilor, tutorilor sau
sustindtorilor legali in cladirile Liceului Waldorf Timisoara, pentru alte situatii decit cele
prevazute la lit. (a).
(c) La intrarea in incinta Liceului Waldorf Timisoara, pdrintii/tutorii/sustindtorii legali vor fi
legitimati si vor fi trecufi in registrul de la poartd, menfiondndu-se in acelasi timp scopul intrarii.

Art. 176. (1) Cu exceptia cazurilor previzute la art. 165, parintilor/tutorilor/sustinatorilor legali
le este interzis accesul in curtea si in incinta Liceului Waldorf Timisoara pe intreaga perioada de
desfisurare a cursurilor/orelor.

(2) Exceptie de la aceasti reguld o constituie cazul parinilor/tutorilor/sustinitorilor legali ai
copiilor prescolari, care au obligatia de a-§i insofi, respectiv prelua copiii de la intrarea in
grupd/clasi.

(3) Parintele, tutorele sau sustindtorul legal al elevului din invaiméntul primar are obligafia sa il
insoteasci pdnd la intrarea in clidirea liceului, iar la terminarea orelor de curs si il preia tot de la
intrarea in cladirea liceului.

(4) Parintii/tutorii/sustinatorii legali ai elevilor de la clasa pregatitoare au dreptul de a-si prelua
copiii de la intrarea in clasi, daca preluarea copilului se desfasoard pe parcursul pauzei de 10
minute. Péarintii/tutorii/sustindtorii legali ai elevilor de la clasa pregititoare sunt obligati s
pérdseascd incinta liceului, deindata ce se sund de inceperea urmitoarei orei.

(5) Pentru siguranta copiilor/elevilor, parintii/tutorii/sustindtorii legali se obligi sa respecte orele
de aducere/preluare a copiilor/elevilor conform orarului gradinitei/scolii, intelegénd ca liceul nu
are posibilitatea de a oferi supravegherea copiilor/elevilor si nu isi poate asuma rispunderea
pentru acestia in afara acestui orar,

(6) Elevii cu frati in scoald, care termind programul mai devreme, pot participa la orele
fratelui/sorei pind cind acesta/aceasta isi termind programul, atita vreme cdt respecta linistea si
regulile clasei.

(7) Parntii/tutoriv/sustindtorii legali ai copiilor/elevilor se obligd sd anunte eventuala intirziere
de aducere/preluare a copilului la secretariatul liceului (la nr. de telefon 0256-482 448), indicind
numele §i clasa copilului, sau in pauze la educatorul / invititorul / dirigintele elevului, dacd
acesta rdspunde la telefon.

Art. 177. (a) Périntii, tutorii sau sustinitori legali au dreptul de a deveni membri ai fundagiei
parintilor - Fundatia Rudolf Steiner - Timigoara, avind personalitate juridicd, conform legislatiei
in vigoare.

(b) Fundatia Rudolf Steiner - Timisoara se organizeazi si functioneazd in conformitate cu
propriul statut, avind ca scop general sprijinirea pe plan material 5i uman a pedagogiei Waldorf
gi in particular a Liceului Waldorf Timisoara.
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(c) Fundatia Rudolf Steiner - Timisoara colaboreazi pentru indeplinirea scopurilor sale cu
conducerea gi angajatii Liceul Waldorf Timisoara in baza Protocolului de colaborare nr. 246,
incheiat la data de 18 august 2017,

(d) Fundatia Rudolf Steiner — Timisoara colaboreazi pentru indeplinirea scopurilor sale cu
Consiliul de reprezentare al périntilor Liceului Waldorf Timisoara in intilniri comune bilunare,
in baza Regulamentului de organizare gi functionare al CRP si FRS.

(€) Périntii au dreptul de a face donatii sau sponsoriziri citre Fundatia Rudolf Steiner, cu scopul
de a sustine activitigile liceului.

Art. 178, (a) Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de pirintele, tutorele sau sustindtorul
legal al copilului/elevului in care este implicat propriul copil se face prin discutii amiabile cu
salariatul liceului implicat n conflict, cu educatorul / invégitorul / dirigintele.
Périntele/tutorele/sustindtorul legal al cn{li]u]uiﬁelwului are dreptul de a solicita ca la discutii sd
participe $i reprezentantul parintilor. In situatia in care discutiile amiabile nu conduc la
rezolvarea conflictului, périntele, tutorele sau susfinitorul legal are dreptul de a se adresa
conducerii liceului, printr-o cerere scris, in vederea rezolviirii conflictului.

(b) In cazul in care périntele, tutorele sau sustinitorul legal al copilului/elevului considerd ci
starea conflictuald nu a fost rezolvati la nivelul liceului, acesta are dreptul de a se adresa, in
scris, Inspectoratului scolar al judetului Timis pentru a media si rezolva starea conflictuala.

(c) Rezolvarea situafiilor conflictuale intre copivelevi se rezolvd la nivelul liceulu, de citre
educator / invdtéitor / diriginte / profesorul de serviciu. Parintele / tutorele / sus{indtorul legal are
dreptul de a fi informat asupra situatiei §i a misurilor luate pentru rezolvarea conflictului.

(d) In functie de tipul si gravitatea conflictului, pentru rezolvarea lui si stabilirea masurilor celor
mai potrivite in conformitate cu principiile pedagogice si reglementirile in vigoare, situafia
copiilor/elevilor implicati in conflict poate fi analizata la nivelul Consiliului clasei, al Consiliului
profesoral sau a Comisiei pentru prevenirea si eliminarea violentei din cadrul Liceului Waldorf
Timisoara. Parintii/tutorii/sustindtorii legali ai copiilor/elevilor implicaii in conflict au dreptul de
a participa la intdlnirile acestor structuri, atunci cdnd este invitat copilul $i si fie informati asupra
concluziilor s1 mésurilor decise de acestea.

CAPITOLUL 2: INDATORIRILE PARINTILOR, TUTORILOR SAU
SUSTINATORILOR LEGALI

Art. 179. (1) Comunitatea scolard a Liceului Waldorf Timisoara triieste in mod esential din
orientarea generald a liceului si din faptul cd périntii cunosc si sustin conceptele pedagogice de
bazi ale pedagogiei Waldorf. Din acest motiv, fiecare pdrinte / tutore / sustinditor legal se obligd
s participe activ in comunitatea scolardi §i sd contribuie permanent la pregitirea i desfisurarea
evenimentelor liceului.

(2) Parintii/tutorii/sustindtorii legali se obligd de asemenea sd promoveze §1 sd susfind munca
pedagogicd a liceului printr-o continud colaborare cu cadrele didactice, bazati pe incredere
reciproci.

Art. 180. (a) Potrivit prevederilor legale parintele, tutorele sau susfindtorul legal are obligatia de

a asigura frecventa scolard a elevului si de a lua mdsuri pentru scolarizarea lui, pinad la
finalizarea studiilor. Pirintele, tutorele sau susfindtorul legal care nu asigurd scolarizarea
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elevului, pe perioada invafamantului obligatoriu, suportd sancfiunile previzute la art. 173 din
Regulamentul-cadru de organizare si funcfionare a unititilor de invatimant preuniversitar.

(b) Conform legislatiei in vigoare, la inscrierea copilului / elevului in Liceul Waldorf Timisoara
parintele, tutorele sau sustindtorul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale
solicitate, in vederea mentinerii unui climat sinitos la nivel de clasi, pentru evitarea degradirii
starn de sandtate a celorlalt elevi din colectivitate.

(c) Parintele, tutorele sau sustindtorul legal al elevului are obligatia ca, cel putin o datd pe luni,
sd 1a legitura cu educatorul grupei / invétitorul / dirigintele clasei pentru a cunoaste evolutia
copilului‘elevului. Prezenta périntelui, tutorelui sau sustindtorului legal va fi consemnati in
caietul educatorului / invitatorului / dirigintelui, cu nume, data si semnituri,

(d) Parintele, tutorele sau sustinitorul legal al copiluluifelevului rispunde material pentru
distrugerile bunurilor din patrimoniul liceului sau al Fundatiei Rudolf Steiner, cauzate de copilul
sdul.

(e} Parintele, tutorele sau sustindtorul legal al elevului are obligatia anuntirii educatorului /
invatatorului / dirigintelui cazurilor de boald ale copilului/elevului. In cazul acumuldrii unui
numar mai mare de 10 absente nemotivate, dirigintele/invifitorul va lua legitura telefonicd cu
pdrintele. Daca situatia nu se remediazi, conducerea scolii poate lua decizia anuntirii institufiei
abilitate din cadrul primdriei cu protectia copilului.

Art. 181. (1) Se interzice oricdror persoane agresarea fizicd, psihicd, verbald, discriminarea
directd sau indirectd pe criterii de sex, orientare sexuald, caracteristici genetice, varstd,
apartenentd nationald, rasé, culoare, etnie, opinie politicd, origine sociald, handicap, situaie
familiald, situatie materiald, apartenentd sau activitate sindicald a membrilor comunitatii Liceului
Waldorf Timisoara, fie ei cadre didactice, copii, parin{i sau angajati ai Fundatiei Rudolf Steiner.
(2) Se interzice oricdror persoanc utilizarea telefonului mobil sau a altor dispozitive de
comunicare in curtea si incinta liceului. Excepn'e fac spatiile de lucru ale cadrelor didactice si ale
departamentului administrativ al liceului si Fundatiei Rudolf Steiner.

(3) Spatiile din curtea i clidirea Liceului Waldorf Timisoara sunt considerate spatii publice $1
conform legislatiei in vigoare, spafii in care fumatul este interzis pentru orice persoani.

Art. 182. Périntii/tutorii/sustindtorii legali se obligd sa respecte demnitatea umani

Art. 183. (1) Respectarea prevederilor prezentului Regulament si a Regulamentului de
organizare §i functionare a unititilor de invitimént preuniversitar aprobat prin OMENCS
5079/2016 este obligatorie pentru périntii, tutorii sau sustinitorii legali ai copiilor/elevilor,

(2) In cazul nerespectirii prevederilor prezentulw regulament si a Regulamentul-cadru de
organizare §i functionare a unitatilor de invatimént preuniversitar in vigoare, parinii / tutorii /
sustinatorii legali raspund in conformitate cu legislatia in vigoare.

CAPITOLUL 3: CONSILIUL REPREZENTATIV AL PARINTILOR
Art. 184.(a) La nivelul unitifii de invajamant functioneazi Consiliul reprezentativ al parinilor.

(b) Consiliul reprezentativ al pirinfilor este compus din presedin{ii comitetelor de parinti ai
claselor de elev.
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Art. 185. (a) Consiliul reprezentativ al parintilor igi desemneaza presedintele gi 2 vicepresedingi
ale caror atributii se stabilesc imediat dupd desemnare, de comun acord intre cei 3, §1 se
consemneazi in procesul-verbal al sedinter,

(b) Consiliul reprezentativ al paringilor se intrunegte in sedinje ori de cdte ori este necesar.
Convocarea sedintelor Consiliului reprezentativ al paringilor se face de cétre presedintele
acestuia sau, dupa caz, de unul dintre vicepregedinti.

(¢) Consiliul reprezentativ al périntilor desemneazi reprezentaniii parintilor, tutorilor sau
sustindtorilor legali in organismele de conducere si comisiile scolii (Comisia de evaluare $
asigurare a calitdfii in invitamant - CEAC, Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentel, a
faptelor de coruptie si discrimindrii in mediul gcolar §i promovarea interculturalititii, Comisia
pentru programe §i proiecte educative),

(d) Consiliul reprezentativ al périntilor decide prin vot deschis, cu majoritatea simpla a voturilor
celor prezenti.

(e} Presedintele reprezintd consiliul reprezentativ al parintilor in relatia cu alte persoane fizice §i
juridice.

() Presedintele prezintd, anual, raportul de activitate consiliului reprezentativ al parintilor.
(g)Consiliul reprezentativ al parinilor se organizeaza i functioneazi in conformitate cu propriul
regulament intem (Anexa 9); regulamentul este avizat de consiliul reprezentativ  al
pirintilor/tutorilor legali, prin majoritatea voturilor membrilor prezenti.

Art. 186. Atributiile Consiliului reprezentativ al parintilor sunt cele prevazute in Regulamentul
de organizare si functionare a unititilor de invatiméant preuniversitar aprobat prin OMENCS
5079/2016:

|. propune unititilor de invi{amant preuniversitar discipline si domenii care si se studieze
prin curriculumul la decizia scohi;

2. identifici surse de finanjare extrabugetara si propune consiliului de administratie al
unitatii de inviifiméant preuniversitar, la nivelul cireia se constituie, modul de folosire a
acestora, ' :

3. sprijind parteneriatele educationale dintre unitifile de invagimant preuniversitar si
institutiile/organizatiile cu rol educativ din comunitatea locala;

4. sustine unititile de invifamant preuniversitar in derularea programelor de prevenire §i de

combatere a absenteismului si a violentei in mediul scolar;

5. promoveazi imaginea unititii de invifimént preuniversitar in comunitatea locald;

6. se preocupd de conservarea, promovarea §i cunoasterea tradifiilor culturale specifice
minoritétilor in plan local, de dezvoltare a multiculturalitatii si a dialogului cultural;

7. sustine unitatea de invA{imdnt preuniversitar in organizarea §i desfagurarea tuturor
activitatilor;

8. susiine conducerea unitifii de invatiimant preuniversitar in organizarea si in desfasurarea
consultagiilor cu parintii, pe teme educationale;

9. colaboreazi cu Comisia de protectie a copilului, cu organele de autoritate tutelard sau cu
organizatiile nonguvernamentale cu atributii in acest sens, in vederea solugiondrii situagiel
clevilor care au nevoie de ocrotire,

10. sprijind conducerea unitifii de invatimant preuniversitar in intrefinerea §i modernizarea
bazei materiale; ;

11. sustine unitatea de inviifiméant preuniversitar in activitatea de consiliere si orientare 50Ci0-
profesionald sau de integrare sociald a absolvenfilor;
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12. propune maésuri pentru scolarizarea elevilor din invitimaéntul obligatoriu i incadrarea in
munci a absolventilor;

13. se implica direct in derularea activitdtilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleazi in
unitatea de invitimdnt preuniversitar, la solicitarea cadrelor didactice,

14. sprijind conducerea unitfii de invafimdnt preuniversitar in asigurarea sanatitii si
securitétii elevilor;

Art. 187. (a) Consiliul reprezentativ al parintilor/Fundatia Rudolf Steiner poate atrage resurse
financiare extrabugetare, care vor fi gestionate de citre liceu sau de citre Fundatia Rudolf
Steiner, constind in contributii, donatii, sponsoriziri etc., din partea unor persoane fizice sau
juridice din fard si din striinatate, care vor fi utilizate pentru:
1) modernizarea §i intrefinerea patrimoniului Liceului Waldorf Timisoara sau cel al Fundatiei
Rudolf Steiner, care este destinat liceului, a bazei materiale si sportive;
2) acordarea de premii si de burse elevilor;
3) sprijinirea financiari a unor activiti{i extrascolare;
4) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie
materiala precard,
5) alte activitati care privesc bunul mers al Liceului Waldorf Timisoara sau care sunt aprobate
de adunarea generald a périntilor pe care ii reprezinti.
(b) Consiliul reprezentativ al parintilor colaboreazi cu structurile asociative ale parintilor la nivel
local, judetean, regional §i national.
(c) Personalul didactic nu opereaza cu aceste fonduri.

Art. 188. Fundatia Rudolf Steiner colaboreazi cu structurile asociative ale parintilor la nivel
local, judetean, regional si national, direct sau prin intermediul Federatiei Waldorf din Roménia.

CAPITOLUL 4: CONTRACTUL EDUCATIONAL

Art. 189. (1) Liceul Waldorf Timisoara incheie cu pdringii, tutorii sau sustindtorii legali, in
momentul inscrierii prescolarilor/elevilor, in registrul unic matricol, un contract educational in
care sunt inscrise drepturile §i obligatiile reciproce ale parilor.

(2) Contractul educational este particularizat la nivelul Liceului Waldorf Timisoara prin decizia
consiliului de administratie, dupa consultarea Consiliului de parinti.

(3) Contractul educational este valabil pe toatd perioada de scolarizare in cadrul Liceului
Waldorf Timisoara.

(4) Eventualele modificéri ale unor prevederi din contractul educational se pot realiza printr-un
act adifional acceptat de ambele pérti $i care se atageazi contractului educational.

(5) Consiliul de admimstratie monitorizeazd modul de indeplinire a obligatiilor previzute in
contractul educational.

(6) Comitetul de pirinti al clasei urmireste modul de indeplinire a obligatiilor previzute in
contractul educational de ciitre fiecare parinte, tutore sau susfindtor legal si adopti masurile care
se impun in cazul incéledrii prevedenlor cuprinse in acest document.

Director adjunct,
Prof. Alexandrina Bradea :
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